
คูมือการบริหารงานกิจการนักเรียน  
งานกิจการนักเรียนเปนภาระงานหนึ่งที่สำคัญของสถานศึกษาเพื่อสงเสริมประสบการณของนกัเรียน 

ใหกวางขวางยิ่งขึ้นและบรรลุจุดมุงหมายของหลักสูตรพัฒนานักเรียนใหเกิดความเจริญงอกงามในทุกดาน ท้ัง 

ทางดาน อารมณสังคม จิตใจ ชวยใหเปนคนที่สมบูรณสามารถอยูรวมกับผูอื ่นในสังคมอยางมีความสุข 

สอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติพ.ศ. 2542และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 โดย 

ใหความสำคัญกับการพัฒนานักเรียนที่ยึดผูเรียนเปนสำคัญ มุงหวังใหนักเรียนมีพัฒนาการแบบองครวม 

กลาวคือ ใหเปนคนดีคนเกง คนมีความสุข ดังนั้น ครูทุกคนจึงมีบทบาทหนาที่ดูแลชวยเหลือนักเรียนอยาง 

ใกลชิดและมีประสิทธิภาพรูจักผูเรียนเปนรายบุคคล มีขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกับนักเรียนที่ครบถวนและเปน 

ปจจุบัน เพื่อชวยใหครูเขาใจ เขาถึง และพัฒนานักเรียนโดยผานกระบวนการวางแผน และการบริหารจัดการ 

เพื่อสรางคุณลักษณะอันพึงประสงคของนักเรียนสอดคลองกับสภาวะเศรษฐกิจสังคม การเมือง สิ่งแวดลอม 

เทคโนโลยีท่ีเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว นอกจากนี้มีการสงเสริมพัฒนานักเรียนใหมีคุณธรรมจริยธรรมมีระเบียบ 

วินัย ภาคภูมิใจในความเปนชาติไทย เกิดการเรียนรูระบอบประชาธิปไตยผานกระบวนการและกิจกรรมตางๆ 

ในโรงเรียน เทิดทูนและจงรักภักดีตอสถาบันชาติศาสนา พระมหากษัตริยมีจิตสาธารณะใชชีวิตอยางพอเพียง 

ปรับตัวมีเหตุผล และมีภูมิคุมกัน สามารถ เลือกดาเนินชีวิต อยางมีภูมิรูและภูมิธรรม โดยมีมาตรการเชื่อมโยง 

กันอยางเปนระบบ  

ครูทุกคนเปนคณะกรรมการกลุมบริหารงานกิจการนักเรียน สามารถวากลาว ตักเตือน อบรมนักเรียนหวังท่ีจะ 

เห็นนักเรียนเปนผูมีความงดงามท้ังทางกายวาจา ใจ คือ แตงกายถูกตองตามระเบียบ สงางาม สมวัย ประพฤติ 

ปฏิบัติถูกตองตามระเบียบแบบแผนของโรงเรียน พูดจาไพเราะ มีจิตใจท่ีเปยมไปดวยคุณธรรม จริยธรรม สม 

กับเปน “ลูกพระเก้ียวนอย” ตามอัตลักษณของโรงเรียน และเปนท่ีชื่นชมแกคนท่ัวไป  

 

วัตถุประสงคของกลุมบริหารงานกิจการนักเรียน  

สงเสริมและพัฒนานักเรียนโรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทย ทุกคนใหมีความเปน นักเรียน 

มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย สุขภาพกาย สุขภาพจิตดีเปนสมาชิกที่ดีของครอบครัว และคนดีของ สังคม 

สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคมไดอยางมีความสุข  

 

นโยบายการบริหารกลุมบริหารงานกิจการนักเรียน  

1. มุงพัฒนาระบบการบริหารงานและควบคุมภายในใหมีประสิทธิภาพ และสงผลดีตอระบบดูแล 

ชวยเหลือนักเรียน  

2. สงเสริมและพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนใหมีประสิทธิภาพ  

3. มุงพัฒนาคุณภาพนักเรียนดานความเปนนักเรียน มีคุณธรรมจริยธรรมระเบียบวินัย และคานิยมท่ี 

พึงประสงค  

4. มุงพัฒนาใหนักเรียนมีความประพฤติดีภาคภูมิใจในความเปนชาติไทย เกิดการเรียนรูระบอบ 



ประชาธิปไตย  

5. สงเสริมความสัมพันธอันดีระหวางโรงเรียน บาน และชุมชน เพ่ือรณรงคปองกันแกไขปญหายา 

เสพติด การทะเลาะวิวาท การพนัน สื่อลามก ซ่ึงสงผลตอสุขภาพจิตท่ีดีของนักเรียน 6. 

มุงพัฒนาและแกไขปญหาตางๆแบบมีสวนรวมกับเครือขายผูปกครอง 

 

ขอบขายรองผูอำนวยการโรงเรียนกลุมบริหารกิจการนักเรียน  

มีหนาท่ีรับผิดชอบในขอบขายตอไปนี้  

1. ควบคุมดูแลหนวยงานตางๆ ที่ขึ้นกับกลุมบริหารกิจการนักเรียน ใหปฏิบัติงานไปตามหนาท่ี 

รับผิดชอบไดอยางถูกตองครบถวนมีประสิทธิภาพ  

2. วางแผนดำเนินงานดานบริหารกิจการนักเรียน กำหนดวิธีการดำเนินการ และติดตามผลการ 

ดำเนินงาน ใหเกิดผลตอสวนรวม  

3. ใหคำปรึกษา ชวยแกปญหาในการดำเนินงานดานบริหารนักเรียนอยางจริงจัง เกิดผลดีตอ 

สวนรวม  

4.จัดใหมีการดูแลสวัสดิภาพ ความเปนอยูของนักเรียนใหเกิดความสงบ และปลอดภัยจากสิ่งเลวราย 

ท้ังปวง  

5. เปนที่ปรึกษาใหคำแนะนำแกหนวยงานตางๆ เพื่อใหผลดานการบริหารกิจการนักเรียนมี 

ประสิทธิภาพ  

6. จัดใหมีการวิเคราะห ติดตามปญหานักเรียนรายบุคคล เพื่อประสานงานใหนักเรียนประสบ 

ความสำเร็จตามศักยภาพ  

7. จัดใหมีการวางแผนติดตามนักเรียน เพื่อนำขอมูลมาใชในการแกปญหา พัฒนาสงเสริมใหงาน 

บริหารกิจการนักเรียนมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน  

8. วางแผนและจัดใหมีการรวบรวมขอมูล สถิติเก่ียวกับงานบริหารกิจการ  

นักเรียน ปองกัน แกปญหาและนำขอมูลไปใชในการพัฒนางานตอไปไดอยางมีประสิทธิภาพ  

9. จัดใหมีการประสานงานกับผูปกครองและรวมกันแกปญหาของนักเรียนใหเกิดผลดี 

10. ดำเนินการจัดใหมีครูเวรประจำวันเพ่ือดูแลนักเรียนประจำวัน  

11. จัดใหมีการประชุมอบรมนักเรียน เพื่อพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค 12. 

สงเสริมการทำงานของงานกิจการนักเรียน จัดใหมีคณะกรรมการนักเรียน ตลอดจนจัดกิจการ ตางๆ 

ของนักเรียน  

13. จัดใหมีการทำบัตรประจำตัวนักเรียนอยางครบถวนเพ่ือผลในการปกครองดูแลนักเรียน 

14. จัดใหมีการดูแลควบคุมความประพฤตินักเรียนอยางเปนระบบและเหมาะสม  

15. พิจารณาใหความเห็นในการขออนุญาตของครูนำนักเรียนไปศึกษานอกสถานท่ี 16. 

ประสานงานกับฝายตางๆในการรวมกันปฏิบัติงานของโรงเรียนใหเกิดผลดีมีประสิทธิภาพ 17. 

ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย   



 

 

ขอบขายหัวหนากลุมบริหารกิจการนักเรียน  

มีหนาท่ีรับผิดชอบในขอบขายตอไปนี้  

1. ปฏิบัติหนาท่ีแทนรองผูอำนวยการกลุมบริหารกิจการนักเรียน ในกรณีท่ีรองผูอำนวยการกลุม 

บริหารกิจการนักเรียน ไมสามารถมาปฏิบัติงานไดหรือไมอยูในโรงเรียน  

2. ดำเนินการแกไขนักเรียนท่ีมีปญหา ดานพฤติกรรมรวมกับผูปกครองเปนรายกรณี 

3.ประสานติดตอผูปกครองเพ่ือรวมกันแกปญหานักเรียนในดานตางๆ ท่ีเปนปญหาตอการพัฒนา เด็ก 

โดยประสานการปฏิบัติกับงานระดับชั้นอยางใกลชิด  

4. เปนรองประธานคณะกรรมการบริหารกิจการนักเรียน  

5. เขารวมประชุมกับครูหัวหนาระดับ เพ่ือวางแนวทางการแกไขปญหาดานพฤติกรรมของนักเรียน 

6. ประสานความรวมมือกับครูท่ีปรึกษา 

ในการดูแลและติดตามเพ่ือแกไขปญหาดานพฤติกรรมของ 

นักเรียน  

7. ใหความเห็นชอบในการออกหนังสือรับรองความประพฤตินักเรียน   

8. เสนอโครงการ/กิจกรรม เพ่ือใหสอดคลองกับเปาหมายของโรงเรียนดังนี้  

 - ดานปลูกฝงคุณลักษณะท่ีพึงประสงคใหแกนักเรียน  

 - ดานการสงเสริมวินัยและแกไขพฤติกรรม  

9. ดำเนินการจัดโครงการ / กิจกรรมท่ีผานการอนุมัติ  

10. ประเมินสภาพความพึงพอใจในการดำเนินงานกิจการนักเรียน กับทุกฝายท่ีเก่ียวของ ไดแก ครู  

นักเรียนและผูปกครอง  

11. นำผลการประเมินมาใชในการวางแผนเพ่ือปรับปรุง พัฒนา แกไขระบบการดำเนินงานใหมี 

ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน ในปการศึกษาตอไป  

12. รายงานสรุปผลการดำเนินงานสง รองผูอำนวยการกลุมบริหารกิจการนักเรียน  

13. ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย   

 

ขอบขายงานสำนักงานกิจการนักเรียน  

1. ดำเนินงานธุรการของฝาย  

1.1 รับหนังสือและจัดลงทะเบียนหนังสือเขา –ออก พรอมประสานงานและติดตามผลการดาเนินงาน 

ใหเปนปจจุบัน  

1.2 จัดทำเอกสารท่ีเก่ียวของกับการดาเนินงานของฝาย  

1.3 ปฏิบัติหนาท่ีเลขานุการฝายในการจัดทาวาระ บันทึกและรายงานการประชุม  

1.4 จัดทำระบบ 5 ส ของสำนักงานฝาย  



1.5 ประสานงานกับบุคลากรในการจัดหา จัดซ้ือ ลงทะเบียนวัสดุครุภัณฑใหเปนปจจุบัน 

1.6 ตรวจสอบ ดูแลบำรุงรักษา วัสดุครุภัณฑใหอยูในสภาพเรียบรอยและพรอมใชงาน 

1.7 ดูแลรับผิดชอบในการใชงบประมาณและการเบิกจายของฝาย  

1.8 ประชาสัมพันธการดำเนินงานของฝาย  

1.9 ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย  

2. ดำเนินการดานการประกันคุณภาพการศึกษาในสวนท่ีรับผิดชอบและเก่ียวของ  

2.1 ใหความรูความเขาใจในการประกันคุณภาพการศึกษาและวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลตาม 

มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา  

2.2 ประสานงานภายในฝายเพ่ือการเก็บและรวบรวมขอมูลตามมาตรฐานการประกันคุณภาพ 

การศึกษาท่ีเก่ียวของ  

2.3 สรุป รวบรวมรายงานผลการดำเนินงานตามมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาของฝาย 

2.4 จัดทำแฟมขอมูลตามมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาของฝาย  

2.5 ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย  

3. ดำเนินการดานแผนงานฝาย  

3.1 ดูแลติดตามและประสานงานภายในฝายในการจัดทาแผนงานโครงการกิจกรรมและแผน 

ปฏิบัติการประจาป  

3.2 จัดทาปฏิทินปฏิบัติงานของฝาย 

3.3 รวมมือและประสานงานกับแผนงานโรงเรียนในการจัดทาโครงการ กิจกรรมและแผนปฏิบัติการ 

ประจาปของโรงเรียน  

3.4 ดูแล กำกับ ติดตาม ประเมินผลการดาเนินงานตามโครงการ กิจกรรม ใหเปนไปตามแผนและ 

ปฏิทินปฏิบัติงานของฝาย  

3.5 รายงานผลการดำเนินงานของฝายตอแผนงานโรงเรียน เม่ือสิ้นภาคเรียน  

3.6 รวบรวมขอมูลผลสำเร็จและปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะตอคณะกรรมการของฝายเพ่ือ 

การพัฒนา  

3.7 ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย  

 

4. ดำเนินงานดานงานสารสนเทศฝาย  

4.1 รวบรวมขอมูล สถิติและวิเคราะหขอมูลการปฏิบัติงานของฝายทุกดาน เพ่ือจัดทาสารสนเทศ 

ฝายและสารสนเทศโรงเรียน  

4.2 ประสานงานภายในฝายในการใหบรกิารและตอบขอมูลของฝาย  

4.3 รวบรวมและบันทึกขอมูลของฝายลงในระบบสารสนเทศทางการศึกษา  

4.4 ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย  

 



ขอบขายงานระดับช้ันและครูท่ีปรึกษา  

หัวหนาระดับช้ัน  

1. เปนคณะกรรมการกลุมบริหารงานกิจการนักเรียน และเปนคณะกรรมการระบบดูแลชวยเหลือ 

นักเรียน  

2. ประสานงานกับครูท่ีปรึกษาในการควบคุมปองกัน และดูแลความประพฤติของนักเรียน ใหปฏิบัติ 

ถูกตอง  

ตามระเบียบของโรงเรียน  

3. ใหการอบรม สรางเสริมลักษณะนิสัยมารยาทท่ีดีงาม และคุณลักษณะอันพึงประสงคใหแก 

นักเรียน ในทุกโอกาส  

4. วิเคราะหแกไขปญหาของนักเรียนดวยวิธีการตางๆ ในระดับชั้นท่ีไดรับมอบหมาย 5. 

ประสานงานกับเครือขายผูปกครองระดับชั้น เพ่ือรวมกันแกไขปญหาและพัฒนาคุณภาพนักเรียน 6. 

ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย  

รองหัวหนาระดับช้ัน  

1. ปฏิบัติหนาท่ีแทนหัวหนาระดับ ในกรณีท่ีหัวหนาระดับไปปฏิบัติราชการนอกสถานศึกษา 

2. เปนผูชวยหัวหนาระดับ ในการดาเนินการตางๆ ตามท่ีโรงเรียนมอบหมาย  

3. ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย  

ครูท่ีปรึกษา  

1. ศึกษาประวัตินักเรียนในชั้นเรียน โดยใหนักเรียนกรอกประวัติในระเบียนสะสมซ่ึงมีขอมูลนักเรียน 

ผูปกครองและแผนผังบานพักอาศัยของนักเรียนเพ่ือสะดวกในการติดตอประสานงาน กับผูปกครอง 2. 

ควบคุมดูแลการเขาแถวเคารพธงชาติสวดมนตของนักเรียนทุกเชา สำรวจการมาเรียนของนักเรียน 

และทาหนาท่ีโฮมรูมนักเรียนทุกวัน  

3. ดูแลเก่ียวกับการมาเรียน การขาดเรียนของนักเรียนและการออกนอกบริเวณโรงเรียน 

4. ดูแลเก่ียวกับการมาสายของนักเรียน โรงเรียนจะมีสัญญาณใหนักเรียนเขาแถวทำพิธีหนาเสาธง 

เวลา 07.45 น. ถานักเรียนมาไมทันทำพิธีหนาเสาธง หลังเวลา 08.00 น. ถือวามาสาย ใหนักเรียนรายงาน 

ตัวตอครูกิจการนักเรียนเพ่ือชี้แจงเหตุผล แลวรับบัตรเขาหองเรียน โดยนำสงครูท่ีปรึกษา และครูประจำวิชาท่ี 

กำลังสอนเพ่ือลงชื่อรับทราบและนำสงคืน กลุมบริหารงานกิจการนักเรียน  

6. ติดตอประสานงานกับผูปกครอง ในกรณีท่ีนักเรียนมีพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคไดแกการขาด 

เรียนติดตอกัน การมาสาย หรือปญหาอ่ืนๆ  

7. จัดใหมีการเลือกตั้งหัวหนาชั้นเรียน รองหัวหนาชั้นเรียน และตำแหนงอ่ืนๆ ตามความเหมาะสม 

จำเปน แลวมอบหมายหนาท่ีความรับผิดชอบ  

8. จัดแบงนักเรียนเปนเวรรักษาความสะอาดของหองเรียนและเขตพ่ืนท่ีรับผิดชอบ โดยดูแลกวดขัน 

ใหนักเรียนรวมกันจัดบรรยากาศในหองโฮมรูม มีบรรยากาศเชิงวิชาการและสิ่งแวดลอมท่ีดีตามโครงการ 

โรงเรียนนาอยู โดยยึดประโยชนใชสอยอยางคุมคาและประหยัด  



9. อบรมและกวดขันดูแลนักเรียนในดานการเรียน เครื่องแตงกาย เครื่องหมาย ทรงผม อุปกรณการ 

เรียนกิริยามารยาท ระเบียบวินัย การเขาเรียน และความประพฤติของนักเรียนโดยใกลชิด อีกท้ังรับทราบ 

ปญหาของนักเรียนเพ่ือแกไขขอบกพรอง หรือปญหาอ่ืนๆ ของนักเรียนไดทันเวลา  

10. กำกับดูแลนักเรียนใหปฏิบัติตนอยูในระเบียบวินัยขอบังคับตางๆ ของโรงเรียนและระเบียบของ 

หองเรียนอยางเครงครัด ดูแลการตัดคะแนนความประพฤตินักเรียนอยางสม่ำเสมอและตอเนื่อง โดยประสาน 

กับกลุมบริหารงานกิจการนักเรียนและผูปกครอง 

รวมท้ังสงเสริมสนับสนุนนักเรียนท่ีมีพฤติกรรมดีงามใหไดรับ 

การยกยองเชิดชูเกียรติและใหคะแนนความประพฤติคุณธรรมจริยธรรม  

11. กำกับดูแลนักเรียนในการเขารวมโครงการสงเสริมการอาน บันทึกการอาน และโครงการอ่ืน ๆ  

ของโรงเรียนตามนโยบายของโรงเรียน  

12. รับทราบคำสั่ง หรือประกาศตางๆ ของโรงเรียนเพ่ือชี้แจงเรื่องตางๆ ของโรงเรียนท่ีนักเรียนควร 

ทราบ และเตือนใหนักเรียนปฏิบัติตามโดยพรอมเพรียงกัน  

13. ตรวจตรา ดูแลรักษาพัสดุ เครื่องใชประจำหองเรียน ถาพบสิ่งใดชำรุดเสียหายหรือเปนอันตราย 

ตอนักเรียนไดใหรายงานแจงหัวหนาอาคารสถานท่ี หรือรองผูอำนวยการกลุมบริหารงานท่ัวไป เพ่ือแกไข 

ตอไป  

14. รวมมือกับครูผูสอนประจำวิชาและครูแนะแนวในการแกไขปญหาดานการเรียนและความ 

ประพฤติตามระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน  

15. เม่ือมีเหตุการณอันอาจกอใหเกิดความเสียหายหรือเหตุการณรายแรงท่ีสามารถจัดการเองไดให 

รายงานหัวหนาระดับชั้น หรือรองผูอานวยการกลุมบริหารงานกิจการนักเรียนตามลำดับทันที 16. 

เยี่ยมบานของนักเรียน โดยเฉพาะนักเรียนกลุมเสี่ยงตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 17. 

ใหความรวมมือกับหัวหนาระดับชั้นการดูแลนักเรียนในการเขาอบรมนักเรียนประจำสัปดาหและ 

รวมมือกับหัวหนาคณะในการดูแลนักเรียนทำกิจกรรมของนักเรียน  

18. ติดตอผูปกครอง รายงานความประพฤติผลการเรียนของนักเรียน และขาวสารตางๆ ของ 

โรงเรียน อยางสม่ำเสมอ  

19. เปนคณะกรรมการระดับชั้น และคณะกรรมการกลุมบริหารงานกิจการนักเรียน 20. 

ประสานงานการเลือกเครือขายผูปกครองระดับหองเรียน เพ่ือรวมกันแกปญหาและพัฒนา 

คุณภาพนักเรียน  

21. ปฏิบัตตินเปนแบบอยางท่ีดีแกนักเรียนตามจรรยาบรรณครู 

22. ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมายจากผูบังคับบัญชาโดยเครงครัด  

ขอบขายงานคณะกรรมการนักเรียน  

1. เปนคณะกรรมการกลุมบริหารงานกิจการนักเรียน และระบบดูแลชวยเหลอืนักเรียน 

2. เปนคณะกรรมการดำเนินกิจกรรมหนาเสาธง  

3. เปนคณะกรรมการวางแผนระบบการเขาแถว ระเบียบแถว เพ่ือสะดวกแกการเดินแถวเขาหองโฮม 



รูม อยางเปนระเบียบ  

4. ดำเนินการกากับดูแล ติดตามนักเรียนมาสาย  

5. รักษาความสะอาดบริเวณโรงเรียน ใหนักเรียนรับผิดชอบบริเวณโรงเรียนตามระดับชั้นเรียน 

6. กำกับ ดูแล ติดตามการอยูเวรประจำจุด และสรุปผลการปฏิบัติงานเปนปจจุบันรายงานตอ 

ผูบริหารสถานศึกษา  

7. จัดคณะกรรมการนักเรียนของแตละระดับในการดูแลความเปนระเบียบวินัยของนักเรียน 

8. ประสานงานการจัดกิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียนใหเปนไปดวยความเรียบรอย  

9. กำกับนโยบาย คำสั่งตางๆ ท่ีเก่ียวกับคณะสีและปฏิบัติในสวน ท่ีเก่ียวของกับคณะกรรมการ 

นักเรียน  

10. ใหความรวมมือกับครูท่ีปรึกษาในการแกปญหาความประพฤติของนักเรียน  

11. ติดตาม ดูแลวากลาวตักเตือนนักเรียนท่ีกระทำผิดระเบียบวินัย ขอบังคับของโรงเรียน 12. 

รวบรวมปญหา เสนอตอคณะกรรมการกลุมบริหารงานกิจการนักเรียน เพ่ือหาแนวทางแกไข 

เพ่ือใหการปฏิบัติงานเกิดผลดียิ่งข้ึน  

13. ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย  

ขอบขายงานสรางเสริมวินัยนักเรียน  

1. เปนท่ีปรึกษาและดูแลรับผิดชอบการดาเนินงานของคณะกรรมการนักเรียน  

2. กำหนดขอบขายหนาท่ี ประธานและคณะกรรมการนักเรียน  

3. ใหคำปรึกษาคณะกรรมการนักเรียนในการจัดกิจกรรมพัฒนานักเรยีนและโรงเรียน 4. 

จัดกิจกรรมท่ีสงเสริมใหนักเรียนมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็น หรือทำงานท่ีเปนประโยชนตอ 

นักเรียนและโรงเรยีน  

5. ติดตาม ประเมินผลและรายงานผลการปฏิบัติงาน  

6. ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย  

ขอบขายงานเครือขายผูปกครอง  

1. ประชาสัมพันธและสรางความเขาใจในความสำคัญและการดาเนินงานเครือขายผูปกครองใหครู 

อาจารยนักเรียนและผูปกครอง  

2. ประสานงานและดำเนนิงานเครือขายผูปกครองของโรงเรียน  

3. จัดทำเนียบคณะกรรมการเครือขายหองเรียนระดับหองเรียน ระดับชั้นเรียนและโรงเรียน 

4. เปนผูประสานงานและอำนวยความสะดวกในการจัดการประชุมเครือขายผูปกครอง 5. 

เปนเลขานุการดาเนินงานการประชุมและจัดกิจกรรมเครือขายผูปกครองของโรงเรียน 

6. ติดตาม ประเมินผลและรายงานผลการปฏิบัติงาน  

7. ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย  

ขอบขายงานปองกันและแกไขปญหายาเสพติดและโรคเอดส  

1. รณรงคสรางความเขาใจและความรวมมือกับครูอาจารยนักเรียน ผูปกครอง และชุมชนในการ 



ปองกันแกไขปญหายาเสพติดและโรคเอดส  

2. จัดทำโครงการ กิจกรรมปองกันและแกไขปญหายาเสพติดและโรคเอดส  

3. ประสานงานกับบุคลากรทุกฝาย ในโรงเรียนในการรวบรวมขอมูลนักเรียนกลุมเสี่ยง 4. 

ประสานกับครูอาจารยในการใหการดูแลชวยเหลือนักเรียนกลุมเสี่ยง และสงตอหนวยงานท่ีดูแลบา บัด  

5. ติดตามพฤติกรรมนักเรียนกลุมเสี่ยงและผูท่ีไดรับการชวยเหลือบำบัดอยางตอเนื่อง 

6. ติดตาม ประเมินผลและรายงานผลการปฏิบัติงาน  

7. ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย  

ขอบขายงานสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของนักเรียน  

1. จัดโครงการ กิจกรรมท่ีพัฒนานักเรียนตามนโยบายโรงเรียนและหลักสูตรสถานศึกษา 2. 

ประสานงานกับหัวหนาระดับชั้น หัวหนาคณะสีหัวหนาหมวดวิชา อาจารยท่ีปรึกษา อาจารยประ 

จาวิชาท่ีสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของนักเรียน  

3. ติดตาม ประเมินผลและรายงานผลการปฏิบัติงาน  

4. ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย  

5. เสนอแตงตั้งคณะทำงานสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีพึงประสงค  

6. เสนอการออกคำสั่งแตงตั้งผูใหการอบรมนักเรียนประจำสัปดาหในคาบอบรมคุณธรรม จรยิธรรม  

ตามท่ีเห็นสมควรและเหมาะสม  

7. จัดทำปฏิทินอบรมนักเรียนประจำสัปดาหในคาบอบรมคุณธรรมจริยธรรม  

8. จัดประชุมอบรมนักเรียนประจำสปัดาห เพ่ืออบรมคุณธรรมจริยธรรมอยางตอเนื่อง 9. 

จัดกิจกรรมสงเสริมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนตามโอกาสรวมกับกลุมสาระสังคมศึกษา 10. 

ติดตามผลการประชุมอบรมนักเรียนอยางตอเนื่องและบันทึกรายงานเสนอผูอำนวยการ อยาง 

นอยภาคเรียนละ 1 ครั้ง  

11. ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนๆ ท่ีไดรับมอบหมาย  

ขอบขายงานสงเสริมประชาธิปไตย  

1. ประชาสัมพันธสงเสริม ใหความรูแกครูและนักเรียนในเรื่องสงเสริมความเปนประชาธิปไตย  

2. จัดโครงการ และกิจกรรมหลากหลายท่ีสงเสริมใหนักเรียนปฏิบัติตนตามระบอบประชาธิปไตย  

3. ประสานงานกับหัวหนาระดับชั้น หัวหนาคณะสีหัวหนาหมวดวิชา อาจารยท่ีปรึกษา อาจารยประ 

จาวิชาจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมใหนักเรียนปฏิบัติตนตามระบอบประชาธิปไตย  

4. ติดตาม ประเมินผลและรายงานผลการปฏิบัติงาน 

5. ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย  

ขอบขายงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน  

1. สงเสริมความรูความเขาใจเก่ียวกับการดำเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน  

2. ประสานงานกับคณะกรรมการทุกฝายจัดทากรอบการดาเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน ของ 

โรงเรียน  



3. ประสานงานและอำนวยความสะดวกแกครูอาจารยในการดาเนินงานตามระบบดูแลชวยเหลือ 

นักเรียน  

4. รวบรวมผลการดาเนินงานจากหัวหนาระดับชั้นรายงานผลการดาเนินงานระบบดูแลชวยเหลือ 

นักเรียนขอโรงเรียน  

5. ติดตาม ประเมินผลและรายงานผลการปฏิบัติงาน  

6. ปฏิบัติงานอ่ืน ๆตามท่ีไดรับมอบหมาย  

ขอบขายงานรักษาความปลอดภัย  

1. กำหนดหนาท่ีความรับผิดชอบของครูเวรประจาจุด ครูเวรประจำชั้น และครูเวรรักษาความ 

ปลอดภัยประจาวัน  

2. จัดวางบุคลากรเพ่ือปฏิบัติหนาท่ีเวรประจำจุด ครูเวรประจำวัน และครูเวรรักษาความปลอดภัย 

ประจาวัน  

3. จัดระบบการรักษาความปลอดภัยภายในโรงเรียนและนอกโรงเรียนใหมีประสิทธิภาพ  

4. จัดทำเอกสาร แบบบันทึกการปฏิบัติงาน และการดาเนินงานสำหรับการใชและการรายงาน 

5. ติดตาม ประเมินผลและรายงานผลการปฏิบัติงาน  

6. ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย  

ขอบขายงานนิเทศภายใน และตรวจสอบติดตามประเมินผล  

1. นิเทศและสงเสริมความรูแกบุคลากรในฝายเพ่ือพัฒนาตน พัฒนางานจัดดาเนินงานฝายเพ่ือพัฒนา 

งานและคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของนักเรียน  

2. กำกับ ติดตาม การดาเนินงานของบุคลากรในฝาย  

3. ใหขอเสนอแนะและขอคิดเห็นในการพัฒนางาน  

4. ตรวจสอบและประเมินผลและรายงานผลการปฏิบัติงานของฝายเม่ือสิ้นภาคเรียนและสิ้นป 

การศึกษา  

5. ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย  

ขอบขายสภานักเรียน  

1. จัดใหมีการเลือกตั้งหัวหนาและรองหัวหนาชั้นตามท่ีเห็นสมควร  

2. จัดใหมีการเลือกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียนตามระบอบประชาธิปไตยท่ีเห็นสมควร 3. 

เปนท่ีปรึกษาของคณะกรรมการสภานักเรียน พรอมท้ังกำกับดูแล เสนอแนะ ใหการดำเนินงาน 

ของคณะกรรมการสภานักเรียนเกิดผลดีในการสงเสริมระบอบประชาธิปไตยในระดับโรงเรียน เกิดประโยชน 

ตอการพัฒนาโรงเรียนและสังคมตามสมควร 

4. จัดกิจการสงเสริมการทำงานของคณะกรรมการสภานักเรียน ตามโอกาสท่ีเหมาะสม 

5. ติดตามผลและสรุปผลรายงานภาคเรียนละ 1 ครั้ง เสนอผูอำนวยการ  

6. ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนๆ ท่ีไดรับมอบหมาย  

 



ขอบขายงานสงเสริมกิจกรรมยุวชนประกันภัย  

1 วางแผน จัดทำแผนพัฒนางาน/โครงการ เพ่ือสงเสริมกิจกรรมยุวชนประกันภัยท้ังภายในและ 

ภายนอกโรงเรียน  

2. จัดกิจการสงเสริมกิจกรรมยุวชนประกันภัยตามโอกาสท่ีเหมาะสม เพ่ือพัฒนานักเรียนและสงผล 

งานเขาประกวดประจำปการศึกษา  

3. ติดตามผลและสรุปผลรายงานภาคเรียนละ 1 ครั้ง เสนอผูอำนวยการ  

4. ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนๆ ท่ีไดรับมอบหมาย  

ขอบขายงานสงเสริมกิจกรรมโรงเรียนสุจริต  

1 วางแผน จัดทำแผนพัฒนางาน/โครงการ เพ่ือสงเสริมกิจกรรมโรงเรียนสุจริตท้ังภายในและ 

ภายนอกโรงเรียน  

2. จัดกิจการสงเสริมกิจกรรมโรงเรียนสุจริตตามโอกาสท่ีเหมาะสม เพ่ือพัฒนานักเรียนและสงผลงาน 

เขาประกวดประจำปการศึกษา  

3. ติดตามผลและสรุปผลรายงานภาคเรียนละ 1 ครั้ง เสนอผูอำนวยการ  

4. ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนๆ ท่ีไดรับมอบหมาย  

ขอบขายงานสงเสริมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE  

1 วางแผน จัดทำแผนพัฒนางาน/โครงการ เพ่ือสงเสริมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE ท้ัง 

ภายในและภายนอกโรงเรยีน  

2. จัดกิจการสงเสริมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE โอกาสท่ีเหมาะสม เพ่ือพัฒนานักเรียนและ 

สงผลงานเขาประกวดประจำปการศึกษา  

3. ติดตามผลและสรุปผลรายงานภาคเรียนละ 1 ครั้ง เสนอผูอำนวยการ  

4. ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนๆ ท่ีไดรับมอบหมาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ระเบียบโรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทย 
วาดวยความประพฤติของนักเรียน พ.ศ. ๒๕๖5 

…………………………………………………………………………………………… 
 อาศัยอำนาจตามความในขอ ๒ แหงกฎกระทรวงกำหนดความประพฤติของนักเรียนและนักศึกษา 
พ.ศ.๒๕๔๘  โรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทยจึงกำหนดระเบียบวาดวยความประพฤติของนักเรียนไวดังตอไปนี้ 

หมวดท่ัวไป 
ขอ  ๑ ระเบียบนี้เรียกวา  “ระเบียบโรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทย” วาดวยความประพฤติของนักเรียน 

พ.ศ.๒๕๖๑ 
ขอ  ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับสำหรับนักเรียนโรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทย 
ขอ  ๓ ระเบียบนี้ใหใชบังคับถัดจากวันท่ีผูอำนวยการโรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทยลงนามแลวเปนตนไป 
ขอ  ๔   ใหยกเลิกระเบียบโรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทย วาดวยแนวปฏิบัติของนักเรียน  
     โรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทย  พ.ศ.๒๕61 
ขอ  ๕  ในระเบียบนี้  
 “โรงเรียน”  หมายความวา  โรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทย 
 “นักเรียน”  หมายความวา  นักเรียนโรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทย 
 “ผูอำนวยการโรงเรียน”  หมายความวา  ผูอำนวยการโรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทย 
 “รองผูอำนวยการ”  หมายความวา  รองผูอำนวยการโรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทย 
 “หัวหนากลุมงานกิจการนักเรียน” หมายความวา ครูปฏิบัติหนาท่ีหัวหนากลุมงานกิจการนักเรียน 
 “ครู”  หมายความวา  ครูโรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทย 
 “ผูปกครอง”  หมายความวา  บิดา  มารดา  บุคคลซ่ึงบรรลุนิติภาวะแลว  และรับนักเรียนไวในความ 
ปกครองหรืออุปการะเลี้ยงดูหรือบุคคลท่ีนักเรียนอาศัยอยูดวย 

“เวลาเรียน”  หมายความวา เวลาเขาแถวกอนเขาหองเรียนจนถึงเลิกเรียน ตั้งแตเวลา ๐๗.๔๕-๑๖.๐๐ 
น.  ตามวันท่ีโรงเรียนเปดเรียน 
ขอ  ๖ นักเรียนที่ฝาฝนไมปฏิบัติตามระเบียบนี ้ใหพิจารณาลงโทษตามควรแกกรณีโดยอาศัยอำนาจตาม 
ระเบียบ กระทรวงศึกษาธิการ  วาดวยการลงโทษนักเรียนหรือนักศึกษา  พ.ศ.๒๕๔๘ 
ขอ  ๗ ใหรองผูอำนวยการฝายบริหารท่ัวไปเปนผูรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี้ 
 
 
 

 
หมวด ๑ 

การแตงกาย 
ขอ  ๘ เครื่องแบบนักเรียนหญิง 

๘.๑ เสื้อนักเรียนหญิงชั้นมัธยมศึกษาตอนตน  ใชผาเกลี้ยงไมบางจนเกินไป  เปนเสื้อคลายคอพับใน  
ตัวสวมศีรษะไดสะดวก  ปกดานหลังเปนแบบทหารเรือ  วัดจากตนคอลงไปไมเกิน  ๑๐ เซนติเมตร  ใชผาสอง 
ชั้นเย็บแบบเขาถ้ำ  แขนยาวเพียงเหนือขอศอกเล็กนอย  ปลายจีบประกอบดวยผาสองชั้นกวาง  ๓  เซนติเมตร  
ความยาวและความกวางของตัวเสื้อใหพอเหมาะกับลำตัวไมรัดเอว  ริมขอบลางดานขวาติดเปนสามเหลี ่ยม 



กวางไมเกิน  ๑๐เซนติเมตร  ผูกโบวดวยผาสีกรมทาชายสามเหลี่ยม  กวาง  ๕เซนติเมตร  ยาว  ๔๐-๑๐๐ 
เซนติเมตร  ผูกเปนเง่ือนกะลาสี  โบวท่ีผูกจะอยูท่ีแปกเม็ดแรกของเสื้อ 

๘.๒ เสื้อนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  ใชผาขาวเกลี้ยงไมบางจนเกินไป  คอเชิ้ตผาอกตลอดที่อก 
เสื้อทำเปนสาบตลบเขาดานในกวาง  ๓  เซนติเมตร  แขนยาวเพียงเหนือศอกเล็กนอย  ตนแขนและปลายแขน 
มีจีบเล็กนอย  สวมชายเสื้ออยูในกระโปรง 

๘.๓ กระโปรงนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน  ใชผาสีกรมทา  เนื้อเกลี้ยง  ดานหนาและดานหลังพับ 
เปนกลีบดานละ  ๓  กลีบ  พับซอนกัน  ๑  นิ้ว  พับกลีบออกดานนอก  เวนระยะตรงกลางพองาม  ความยาว 
วัดจากขอบสะเอวถึงใตหัวเขา  (เม่ือนั่งเขาตรงปลายกระโปรงติดพ้ืนพอดี) 

๘.๔ กระโปรงนักเรียนหญิงชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  ใชผาสีกรมทา  ตองพับเปนกลีบดานหนาและ 
ดานหลังขางละ  ๓  กลีบ  พับซอน  ๑  นิ้ว  พับกลีบออกดานนอก  เย็บพับกลับจากขอบกระโปรงลงมา 
ประมาณ  ๖-๑๒  เซนติเมตร  ความยาวของกระโปรงวัดจากสะเอวถึงใตหัวเขา  (เมื่อนั่งเขาปลายกระโปรงติด 
พ้ืนพอดี) 

๘.๕ เข็มขัดสำหรับนักเรียนหญิงชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  เปนเข็มขัดหนังสีดำ ไมมีลวดลายกวาง   
๓-๔ เซนติเมตร พอเหมาะกับตัวนักเรียน หัวเปนแบบสี่เหลี่ยมผืนผา หนังสีเดียวกัน ขนาด ๑ เซนติเมตร  
สำหรับสอดปลายเข็มขัดใชคาดทับขอบกระโปรง 

๗.๖ รองเทา – ถุงเทา ใชรองเทาหุมสนสีดำ หัวมน ไมมีลวดลาย มีสายหนังรัดหลังเทา สนสูงไมเกิน  ๓  
เซนติเมตร ใชประกอบกับถุงเทาสีขาว ไมมีลวดลาย เวลาสวมใหพับปลายสองชั้นทั้ง ๒ ขางเสมอขอเทาไม -
ต่ำกวา  ๑.๕  นิ้ว หรือเวลาสวมใหปลายถุงเทาอยูเหนือขอเทาไมต่ำกวา 1.5 นิ้ว 
 

ขอ  9  เครื่องแบบนักเรียนชาย 
9.๑ เสื้อ  เปนแบบเสื้อเชิ ้ตคอตั้ง  แขนสั้นเพียงขอศอก  ใชผาขาวเกลี้ยงไมบางจนเกินไป ผาอก 

ตลอดมีสาบเสื้อกวาง ๓ เซนติเมตร  ใชกระดุมขาว เสนผาศูนยกลางไมเกิน ๑ เซนติเมตร มีกระเปาติดราวนม 
เบื้องซาย  ขนาดพอเหมาะกับตัวเสื้อ ดายที่ใชเย็บใชสีขาว ความใหญของเสื้อตองพอดีกับตัว  คือพอเหมาะกับ 
รางกายไมหลวมหรือคับจนเกินไป 

9.๒ กางเกง  เปนกางเกงสีกรมทา  แบบกางเกงทรงไทย  ขาสั้น  เหนือเขา  พนกลางสะบาประมาณ  
๕  เซนติเมตร  เมื่อยืนตรงสวนขากวางหางจากขาประมาณ  ๘-๑๒ เซนติเมตร  มีกระเปาตามแนวตะเข็บขาง  
ขางละ ๑ กระเปา  ไมม ีกระเปาหลัง  ปลายขาพับเขาขางในกวาง  ๕ เซนติเมตร  ผ าตรงสวนหนา  
ติดซิปซอนไวขางในก็ได  เวลาสวมใหกางเกงทับชายเสื้อใหเรียบรอย 
 9.๓ เข็มขัดสีดำ  กวาง  ๓.๕ เซนติเมตร  ตามสวนขนาดของตัวนักเรียนหัวเข็มขัดเปนโลหะสี่เหลี่ยม 
ผืนผา  มุมมน  ชนิดหัวกลัดมีปลอก  ๑  ปลอก 
 9.๔ รองเทาผาใบหุมสนสีดำ  มีสายผูก  ไมมีลวดลายหรือสีอ่ืนปน 
 9.๕ ถุงเทา  ถุงเทาส ั ้นแบบธรรมดา  ส ีขาว  ไมม ีลวดลายเวลาสวมใหปลายถุงเทาอยู เหนือ 
ขอเทาไมต่ำกวา 1.5 นิ้ว 
 9.๖ เครื่องแบบลูกเสือสามัญรุนใหญ  เปนไปตามกฎกระทรวงวาดวยเครื่องแบบลูกเสือ 
 9.๗ เครื่องแบบนักศึกษาวิชาทหาร  (สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย)  ใหเปนไปตามท่ี 
กรมการรักษาดินแดนกำหนด 
 9.๘ ช ุดพลศึกษา  ให ใช ตามแบบของโรงเร ียนที ่กำหนดให  โดยกำหนดใหใช แบบชุดพละ 
กางเกงพละขารวบ (กางเกงวอรมขาจั้ม) 



ขอ  10 การปกตัวอักษรยอ 
๑0.๑ ชั้นมัธยมศึกษาตอนตนและชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายชื่อโรงเรียนใหปกอักษรยอ  “ส.ป.”  

หมายเลขประจำตัวอยู ดานลาง  ปกเปนเลขไทย  ที ่โรงเรียนกำหนดไวดานขวาและปกชื ่อ  -  นามสกุล  
ของนักเรียนดานซาย  ตัวประมาณ  ๑.๕  เซนติเมตร  ตามแบบและขนาดที ่โรงเรียนกำหนดที่อกเสื้อ 
เหนือราวนมดวยดายสีน้ำเงินเขม 

๑0.๒ ปกจุด  ดวยดายสีน้ำเงินเขม  ปกเปนจุดหรือดาว  ขนาดเสนผานศูนยกลาง  ประมาณ  ๕ 
มิลลิเมตร  ตามระดับชั้นท่ีกำลังศึกษาอยูท่ีปกเสื้อดานซาย  ชั้น ม.๑ ปก ๑ จุด  ชั้น ม.๒ ปก ๒ จุด  ชั้น ม.๓ ปก 
๓ จุด  ชั้น  ม.๔ ปกดาว  ๑  ดวง  ชั้น  ม.๕ ปกดาว  ๒  ดวง  ชั้น  ม.๖ ปกดาว  ๓  ดวง  
 

        
เครื่องแบบชุดนักเรียน 

ระดับช้ัน ม.ตน 
 
 



   
เครื่องแบบชุดพละ  

ระดับ ม.ตน 

   
เครื่องแบบชุดลูกเสือ – เนตรนาร ี

ระดับช้ัน ม.ตน 
 



   
เครื่องแบบชุดนักเรียน 

ระดับช้ัน ม.ปลาย 

   
เครื่องแบบชุดพละ 
ระดับช้ัน ม.ปลาย 

ขอ  ๑1 กระเปาหนังสือ 



 นักเรียนทุกคนตองมีกระเปาใสหนังสือเรียน เปนกระเปาตามแบบของโรงเรียนสีดำที่มีตราโรงเรียน 
เทานั้นการใชกระเปาเปใสอุปกรณการเรียน นักเรียนจะมีหรือไมมีก็ได ถามีใหใช เปสีดำท่ีมีตราโรงเรียนเทานั้น  
ไมติดหรือประดับ  ตกแตงลวดลายตางๆ บนกระเปา การใชถุงผาใสอุปกรณ การเรียนหรือของใชนักเรียน 
จะมีหรือไมมีก็ได  ถามีใหใชถุงผาท่ีมีตราโรงเรียนเทานั้น  ไมประดับหรือตกแตงสี หรือลวดลาย 
 

ขอ  ๑2  หามนักเรียนนำหรือประดับวัสดุหรือส่ิงของดังตอไปนี้ 
๑2.๑ สรอยทอง  หรือใชเครื่องประดับใดๆที่มีราคาแพง  ตกแตงเครื่องแบบนักเรียนหรือรางกายมา 

โรงเรียน  ยกเวนนาิกาขอมือที่มีสายสุภาพ และหามตกแตงรางกายดวยเครื่องสำอางหรือสิ่งแปลกปลอม 
เพ่ือการเสริมสวย 
 ๑2.๒ หามนำวิทยุสื่อสาร  เครื่องเลนเทป  หรือซีดีชนิดพกพา   
 

ขอ  ๑3  การแตงกายมาโรงเรียนตามโอกาสตางๆ 
 ๑3.๑ การแตงกายชุมนุมกิจกรรมใหเปนไปตามระเบียบวาดวยการแตงกายของชุมนุมกิจกรรมนั้น 
 ๑3.๒ เครื่องแบบพลศึกษา 
  ๑. กางเกง  ใชกางเกงวอรมสีฟาตามแบบของโรงเรียน 
  ๒. เสื้อสีฟาตามแบบของโรงเรียน  ปกชื่อ-สกุล  ดวยดายสีเหลืองแบบเดียวกับชุดนักเรียน 
  ๓. รองเทา  นักเรียนหญิงใชรองเทาผาใบหุมสนสีขาว  ไมมีลวดลาย  นักเรียนชายใชรองเทาผา 
ใบห ุ มส นส ีดำ  ห ุ มปลายเท า  ห ัวมน  ไม ม ีลวดลาย  ม ีสายร ัดหล ังเท า  ส นส ูงไม  เก ิน  ๑  นิ้ว 
ถุงเทาสั้นแบบธรรมดา สีขาว  ไมมีลวดลายใดๆ  ไมบาง  ไมมีแถบสี  ไมใชถุงนอง  หรือถุงเทาพยาบาล  
หรือถุงเทาทำดวยลูกฟูกชนิดหนา พับปลายสองชั้นท้ัง  ๒  ขาง 
 

ขอ  ๑4  นักเรียนท่ีมาติดตอกับโรงเรียนทุกกรณี     
  ไมวาจะเปนวันเปดทำการสอนปกติหรือวันหยุดใหแตงเครื่องแบบนักเรียน และมีบัตรประจำตัว 
นักเรียนมาแสดงดวย 
 

ขอ  ๑5 บัตรประจำตัวนักเรียน 
 ๑5.๑ นักเรียนทุกคนตองมีบัตรประจำตัวนักเรียนท่ีทางโรงเรียนออกใหและนำติดตัวตลอดเวลา 

5.๒ บัตรประจำตัวนักเรียนท่ีทางโรงเรียนออกใหจะหมดอายุเม่ือนักเรียนจบชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ 
หรือมัธยมศึกษาปท่ี  ๖ หรือลาออก 

๑5.๓ หากบัตรประจำตัวนักเรียนชำรุดหรือสูญหาย ใหนักเรียนติดตอขอมีบัตรใหมท่ีงาน 
บัตรประจำตัวนักเรยีน     

 
หมวด ๒ 

การมาเรียน 
ขอ  ๑6 นักเรียนตองมาโรงเรียนในวันที ่เปดทำการสอนทุกวัน และเขาเรียนทุกชั ่วโมง ทุกวิชาตามที ่ลง 

ทะเบียนไว  ไมหลบหนีการเรียน  หรือไมเขาเรียนชากวาท่ีโรงเรียนกำหนด 
ขอ  ๑7 นักเรียนที่ไมมาเรียน ซึ่งอาจปวยหรือมีกิจธุระตองสงใบลาทุกครั้งและใบลานั้นตองมีลายเซ็นชื่อ 

ผูปกครองรับรองดวยทุกครั้ง 
ขอ  18 นักเรียนที ่ไมมาเรียนเนืองๆและไมม ีส ิทธิ ์สอบรายวิชานั ้นๆ ตองขออนุญาตสอบตามระเบียบ 

การวัดผลและ มีหลักฐานมาแสดงตอโรงเรียน  เชน  ใบรับรองแพทย  หรือหลักฐานอ่ืนๆ 



 
หมวด  ๓ 

การตรงตอเวลา 
ขอ 19 นักเรียนตองเปนผูตรงตอเวลา 
ขอ ๒0 นักเรียนตองมาโรงเรียนกอนเวลา ๐๗.๔๕ น. เพ่ือดูแลพ้ืนท่ีรับผิดชอบ  เขาแถวและทำพิธี เคารพธงชาติ 

ในวันเปดทำการสอนทุกวัน 
ขอ 21 นักเรียนที่มาไมทันเคารพธงชาติหลังเวลา ๐๘.๐๐ น. ตองเขาแถวรายงานตัวตอครูเวรประจำวัน 

คร ูเวร-ประจำส ัปดาห   บร ิเวณประตูข างหร ือที ่ฝ ายกิจการน ักเร ียนกำหนดใหรายงานตัว  
ไม ว ิ ่งเข าแถวในขณะที ่ มี พิธ ีการหนาเสาธง หากนักเร ียนมาเร ียนสายเก ินกว า 08.45 น. 
จะตองรายงานตัวที ่ฝายบริหารกิจการ นักเรียนเพื่อดำเนินการ 2 กรณี คือ หากไมมีเหตุสุดวิสัย 
ใหทำการติดตอผูปกครองรับกลับไปเพื่อปรับปรุง พฤติกรรม กรณีมีเหตุจำเปนใหแจงฝายบริหาร 
กิจการนักเรียนเพ่ือรับบัตรอนุญาติเขาหองเรียน 

 
ขอ  ๒2 เม่ือมีสัญญาณเขาเรียนในแตละชั่วโมงใหนักเรียนอยูในหองเรียนใหเรียบรอย 
ขอ ๒3 เมื ่อเลิกเรียน ใหนักเรียนกลับบาน  และอยู ในโรงเรียนไมเกินเวลา  ๑๗.๓๐ น. เวนแตไดรับ 

อนุญาตจากโรงเรียน 
 

หมวด๔ 
การใชยานพาหนะมาโรงเรียน 

ขอ  ๒4 นักเรียนท่ีมาโรงเรียนโดยพาหนะประจำทางหรือมีผูรับสง  ใหจอดลงท่ีหนาประตูโรงเรียนและเดินแถว 
เขาโรงเรียน 

ขอ  ๒5 นักเรียนที ่นำพาหนะ  จักรยานยนต ตองปฏิบัติตามกฎหมายอยางเครงครัดและใหนำพาหนะ 
ไปจอดไวในสถานที่ที ่โรงเรียนกำหนดหามนำพาหนะออกนอกสถานที่จอดรถจนกวาจะเลิกเรียน 
หรือไดร ับอนุญาตจาก โรงเร ียนในกรณีที ่น ักเร ียนนำรถจักรยานยนตมาโรงเร ียนแลวจอดไว 
ภายนอกโรงเรียนถือวาสอเจตนาฝาฝนระเบียบโรงเรียนและรบกวนชุมชน 

 
หมวด  ๕ 

การใชทรัพยสินของสวนรวม 
ขอ  ๒6 นักเรียนตองใชทรัพยสินของโรงเรียนและสวนรวมอยางระมัดระวัง  มิใหเกิดการชำรุดและสูญหาย 
ขอ  ๒7 นักเรียนตองชวยกันรักษาความสะอาดโรงเรียนและชั้นเรียนใหเรียบรอยและท้ิงขยะใหถูกท่ี ไมขีดเขียน 

ทำความสกปรกใหเกิดข้ึนกับทรัพยสินของโรงเรียนและสวนรวม 
ขอ  28 การใชทรัพยสินของโรงเรียนและสวนรวมอื่นๆใหนักเรียนปฏิบัติตามระเบียบหรือประกาศของการใช 

ทรัพยสินของโรงเรียนและสวนรวมนั้นๆ 
 

หมวด  ๖ 
การมาโรงเรียนในวันหยุดราชการ 

ขอ  29 นักเรียนท่ีมาโรงเรียนในวันหยุดราชการเพ่ือประกอบกิจกรรมตางๆตองแตงเครื่องแบบนักเรียน และได 
รับอนุญาต จากโรงเรียน  หรือตองเปนการนัดหมายจากครูซ่ึงไดรับอนุญาตจากโรงเรียนแลว 



ขอ  30 การมาโรงเรียนของนักเรียนตามขอ ๓๐ตองมีหนังสือขออนุญาตของผูปกครองแสดงตอโรงเรียนดวย 
และ เมื ่อเสร็จกิจกรรมแลวใหรีบกลับบานทันที  จะถือโอกาสเปนเหตุอางเพื ่อไปเที ่ยวเตรที ่อ่ืน 
ไมไดหากโรงเรียนตองการใหนักเรียนมารวมกิจกรรมในวันหยุด ทางโรงเรียนจะมีหนังสือแจง 
ใหผูปกครองทราบทุกครั้ง 

 
หมวด  ๗ 

การปฏิบัติตนในโรงเรียน 
ขอ  ๓1 การออกนอกบริเวณโรงเรียนของนักเรียนในวันเปดเรียน ชวงเวลา ๐๘.๐๐-๑๖.๐๐น. ตองได 

รับอนุญาต จากโรงเรียนกอน   
ขอ  32 เมื่ออยูในบริเวณโรงเรียน  นักเรียนพึงอยูในความสงบ  ไมสงเสียงดังอันอาจจะรบกวนผูอื่นและเมื่อมี 

เวลาวางนักเรียนตองใชเวลาวางใหเกิดประโยชนอยางเต็มท่ี 
ขอ  ๓3 การชี้แจง  ประกาศ  อบรมหนาเสาธง  หรือในโอกาสที่โรงเรียนจัดใหมีการอบรม  ประกาศหรือติด 

ประกาศใหถือเปนหนาท่ีของนักเรียนท่ีตองรับทราบและนำไปปฏิบัติ 
ขอ  ๓4 เมื ่อนักเรียนเดินเขาชั ้นเรียน  เปลี ่ยนชั ่วโมงเรียน  หรือเลิกเรียนใหเขาแถวและเดินแถวอยาง 

เปนระเบียบ 
ขอ  ๓5 การเลนที่นอกเหนือจากกิจกรรมของโรงเรียนตองเปนลักษณะที่ไมเปนอันตรายหรือขัดตอศีลธรรม 

อันดีงาม 
ขอ  ๓6 การใชหองพิเศษตางๆใหเปนไปตามระเบียบของการใชหองพิเศษนั้นๆ 
 

หมวด  ๘ 
การปฏิบัติตนท่ัวไป 

ขอ  ๓7 นักเรียนตองไมเท่ียวเรรอนในท่ีสาธารณสถาน  อันเปนเหตุใหเสื่อมเสียชื่อเสียงของตนเอง  ผูปกครอง 
และโรงเรียน 

ขอ  38 นักเรียนตองแสดงกิร ิยาวาจาหรือการกระทำที ่ส ุภาพเรียบรอยเหมาะสมกับการเปนนักเร ียน 
และตอบุคคล ท่ัวไป 

ขอ  39 นักเรียนจะตองไมม่ัวสุมกอความเดือดรอนหรือสรางความรำคาญแกบุคคลอ่ืน 
ขอ  ๔0 นักเรียนตองไมเท่ียวเตรในเวลากลางคืน  หลังเวลา ๒๒.๐๐น. เวนแตไปกับบิดา  มารดาหรือ ผูปกครอง 
ขอ  ๔1 นักเรียนตองไมเขาไปในสถานท่ีตองหาม  เชน  สถานโสเภณี  บอนการพนัน  โรงรับจำนำ  เวนแตเปน 

ผูอาศัย  หรือเขาไปเยี่ยมญาติในสถานท่ีนั้น 
ขอ  ๔2 นักเรียนตองไมไปงานหรือรวมงานสังสรรคที่มีการเตนรำหรือการแสดงไมเหมาะสมกับสภาพการเปน 

นักเรียน  เวนแตไปกับบิดา  มารดา  หรือผูปกครอง 
ขอ  ๔3 นักเรียนตองไมปฏิบัติตนในทำนองชู สาว  หรือในลักษณะที ่ทำใหผู พบเห็นอาจเขาใจว าเปน 

ลักษณะชูสาว  หรือหนทางนำไปสูลักษณะชูสาว 
ขอ  ๔4 หามนักเรียนเลนการพนันซ่ึงตองหามตามกฏหมาย  และหามพนันเพ่ือเอาทรัพยสิน 
ขอ  ๔5 หามนักเรียนสูบบุหรี ่  สูบกัญชา  ดื ่มสุรา  สิ ่งเสพติดหรือของมึนเมาตางๆ หรือมีสิ ่งดังกลาว 

ไวในครอบครอง 
ขอ  ๔6 หามนักเรียนลักขโมย  พกพาอาวุธ  หรือซอนเรน  หรือมีสิ ่งที ่สามารถใชเปนอาวุธเพื ่อใชใน 

การประทุษราย  



ขอ  ๔7 การใชบริการตางๆ  นักเรียนพึงใชบริการตามลำดับกอนหลัง  และเขาแถวรับบริการอยางเปนระเบียบ 
อันสุภาพชนพึงปฏิบัติ 

ขอ  48 นักเรียนตองไมกระทำอันเปนปฏิปกษตออำนาจบริหารของโรงเรียน  หรือบังคับขูเข็ญ  ยุยง  สงเสริม  
หรือสนับสนุนใหนักเรียนกระทำการเชนนั้น 

ขอ  49 นักเรียนพึงแสดงออกถึงความเคารพตอครู  ทั ้งตอหนาและลับหลัง ไมแสดงกิริยาอาการที ่ขาด 
สัมมาคารวะ หรือเคารพยำเกรงตอครู 

ขอ  ๕0 นักเรียนพึงเปนผูมีกิริยามารยาทท่ีเรียบรอยและดีงาม 
ขอ  ๕1 อุปกรณสื ่อสารทุกชนิด  สิ ่งประดับเครื ่องแตงกาย  และอุปกรณอื ่นๆ โรงเรียนไมอนุญาตใหนำ 

มาโรงเรียน  หากฝาฝนทางโรงเรียนจะเก็บไวแลวใหผู ปกครองมาติดตอรับคืนภายใน  ๗  วัน  
หรือตามความเหมาะสม เวนแตไดรับอนุญาตจากผูบริหารสถานศึกษา  

 
หมวด  ๙ 

การรับประทานอาหาร 
ขอ  ๕2 ใหนักเรียนทุกคนรับประทานอาหารในโรงอาหาร  โดยปฏิบัติดังนี้ 
 ๕2.๑ ไมรับประทานอาหารกอนเวลาพัก  หรือกอนเวลาท่ีทางโรงเรียนกำหนด 
 ๕2.๒ ไมนำอาหารไปรบัประทานนอกโรงอาหารหรือในหองเรียน 
 ๕2.๓ นักเร ียนที ่นำอาหารมาจากบานให นำไปร ับประทานในโรงอาหารหร ือสถานที ่ท ี ่ทาง 

โรงเรียนจัดให 
 ๕2.๔ ไมนำภาชนะใสอาหารและน้ำดื่มทุกชนิดข้ึนอาคารเรียน 
 ๕2.๕ เม่ือรับประทานอาหารเสร็จแลว  ใหนำภาชนะใสอาหารไปเก็บไวในท่ีท่ีจัดไวให 
 ๕2.๖ ไมเดินรับประทานอาหาร 
 52.7 ไมสั่งอาหาร หรือเครื่องดื่มจากภายนอกมารับประทานในบริวเวณโรงเรียน 
 

หมวด  ๑๐ 
การแสดงความเคารพ 

ขอ  ๕3 นักเรียนเขามาในโรงเรียนตอนเชาใหทำความเคารพครูโดยการไหว 
ขอ  ๕4 เม่ือนักเรียนสวนทางกับครูใหแสดงความเคารพดวยการยืนตรงและไหว 
ขอ  55 เมื ่อนักเรียนนั ่งหรือยืนอยู กับที ่  ครูเดินผานมาในระยะใกลพอสมควรใหแสดงความเคารพดวย 

การยืนตรง หรือไหว 
ขอ  ๕6 นักเรียนควรเดินตามหลังครู  นอกจากจำเปนจริงๆก็กลาวคำขอโทษเสียกอนแลวเดินผานไปถาครูเดิน 

ตามหลังนักเรียนมาในระยะใกลควรหยุดใหครูเดินผานไปกอน 
ขอ  ๕7 เมื่อครูเขาหองหรือกอนออกจากหองเรียน หัวหนาชั้นบอกทำความเคารพวา “นักเรียนเคารพ” ให 

นักเรียน ยืนข้ึนพรอมกัน นักเรียนชาย/หญิงไหวแลวกลาววา “สวัสดีครับ  สวัสดีคะ  หรือขอบคุณครับ  
ขอบคุณคะ” 

ขอ  58 นักเรียนยืนพูดกับครูตองยืนในลักษณะสำรวมนอบนอม  เมื ่อพูดเสร็จแลวใหแสดงความเคารพ 
ดวยการไหว 

ขอ  59 ลูกเสือ  เนตรนารี  ยุวกาชาด  และนักศึกษาวิชาทหารที ่อยู ในเครื ่องแบบใหทำความเคารพใน 
เครื่องแบบ 



ขอ  ๖0 เมื่อนักเรียนพบครูภายนอกโรงเรียน  ใหแสดงความเคารพโดยการไหวหรือกลาวคำวา  “สวัสดีครับ  
สวัสดีคะ” ตามควร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระเบียบโรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทย 
วาดวยการตัดคะแนนความประพฤตินักเรียน   พ.ศ.๒๕๖6 

…………………………………………………………………………………………… 
 อาศัยอำนาจตามความในขอ ๙ แหงระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วาดวยการลงโทษนักเรียนและ
นักศึกษา  พ.ศ.๒๕๔๘ โรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทยจึงกำหนดระเบียบวาดวยการตัดคะแนนความประพฤติของ
นักเรียน  พ.ศ.๒๕๖6  ไวดังตอไปนี้ 
ขอ  ๑   ระเบียบนี้เรียกวา  “ระเบียบโรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทย”  วาดวยการตัดคะแนนความประพฤติ   
           ของนักเรียน  พ.ศ.๒๕๖6 
ขอ  ๒  ระเบียบนี้ใหใชบังคับสำหรับนักเรียนโรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทย 
ขอ  ๓ ระเบียบนี้ใหใชบังคับถัดจากวันท่ีผูอำนวยการโรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทยลงนาม เปนตนไป 
ขอ  ๔   ในระเบียบนี้  
 “กระทำความผิด”  หมายความวา  การท่ีนักเรียนประพฤติฝาฝนระเบียบของโรงเรียนสิเกาประชา-
ผดุงวิทยวาดวยความประพฤติของนักเรียน  พ.ศ.๒๕๖6 
 “การลงโทษ”  หมายความวา  การลงโทษนักเรียนท่ีกระทำความผิด  โดยมีความมุงหมายเพ่ือการ
อบรมสั่งสอน   
ขอ  ๕   นักเรียนท่ีฝาฝนไมปฏิบัติตามระเบียบนี้ใหพิจารณาลงโทษตามควรแกกรณีโดยอาศัยอำนาจตาม   
    ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ  วาดวยการลงโทษนักเรียนหรือนักศึกษา  พ.ศ.๒๕๔๘   
ขอ  ๖   ใหรองผูอำนวยการฝายบริหารท่ัวไปเปนผูรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี้ 
ขอ  ๗   การตัดคะแนนความประพฤติ 
  กำหนดใหนักเรียนทุกคนมีคะแนนความประพฤติคนละ  ๑๐๐  คะแนน  เม่ือเริ่มเขาเปนนักเรียนในแต
ละระดับชั้น  เมื่อนักเรียนมีความผิดไดรับโทษตัดคะแนนความประพฤติ  นักเรียนจะถูกตัดคะแนนความ
ประพฤติตามลักษณะความผิดที่กระทำ  ตามเกณฑที่กำหนด  แตถานักเรียนประพฤติดี  นักเรียนจะไดคะแนน
ความประพฤติเพ่ิมมากหรือนอยแลวแตพฤติกรรมท่ีโรงเรียนกำหนด 
 
 ระดับการลงโทษ 



การลงโทษ ระดับการลงโทษ 
วากลาวตักเตือน ๕  คะแนน 
ทำทัณฑบน ๑๐-๑๕  คะแนน 
ทำกิจกรรมเพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรม  ๒๐  คะแนน 

 
 
 
 
 
 กรณีความผิดและการลงโทษ 

การกระทำความผิด 
การลงโทษ 

ตัดคะแนน ระดับการลงโทษ 
๑.  ความผิดเกี่ยวกับเพศ   
๑.๑  อยูในท่ีลับตาสองตอสอง โดยมีพฤติกรรมสอในทาง    
ชูสาว  

๕ วากลาวตักเตือน 

๑.2 แสดงออกซ่ึงกริยาอาการของความพึงพอใจทางเพศ  
เชน  การจับมือถือแขน  โอบ  กอด  หอมแกม  ฯลฯ 

๑๕ 
 

ทำทัณฑบน 

๑.3 กระทำอนาจาร - สงตอ 
๑.4 พยายามลวงเกินทางเพศ - สงตอ 
๑.5 ชายหญิงไดเสียเปนสามีภรรยาโดยพฤตินัย - สงตอ 
๒.  การมาโรงเรียนสาย 
2.1  มาโรงเรียนระหวางเวลา 07.45-08.20 น. 
๒.2  มาโรงเรียนหลังธงชาติข้ึนสูยอดเสาถึงเวลา ๐๘.๒๐  น. 
      -  สายครั้งท่ี  ๑ 
      -  สายครั้งท่ี  ๒ 
      -  สายครั้งท่ี  ๓ 
      

 
5 
 

10 
15 
2๐ 

 

 
วากลาวตักเตือน 

 
ทำทัณฑบน 
ทำทัณฑบน 

ทำกิจกรรมปรับเปลี่ยน
พฤติกรรม 

๓.  การทะเลาะวิวาท/ทำรายรางกาย 
๓.๑  ทะเลาะวิวาทโดยไมมีอาวุธ 
๓.๒  ชักชวนบุคคลภายนอกมาขมขูนักเรียน (ไมทำราย
รางกาย) 
๓.๓  ทะเลาะวิวาทโดยใชอาวุธ หรือสิ่งเทียมอาวุธ 
๓.๔  พกพาอาวุธหรือสิ่งของท่ีใชเปนอาวุธได  เชน  ปน  
วัตถุระเบิด  มีด  สนับมือ  ฯลฯ 
๓.๕  ชักชวนบุคคลภายนอกมาขมขูนักเรียนและทำราย
รางกาย 

 
๑๕ 
๑๕ 

 
- 
- 
 
- 

 
ทำทัณฑบน 
ทำทัณฑบน 

 
สงตอ 
สงตอ 

 
สงตอ 

๔.  ไมรวมกิจกรรมของโรงเรียน  หนีคาบเรียน  หนีออก
นอกโรงเรียน 

 
 

 
 



การกระทำความผิด 
การลงโทษ 

ตัดคะแนน ระดับการลงโทษ 
๔.๑  ไมเขาหองเรียน  ออกนอกหองเรียนในชั่วโมงท่ีมีการ
เรียนการสอน 
๔.๒  ไมเขาหองประชุม 
๔.๓  ไมเขาแถว 
๔.๔  ทำกิจกรรมอยางอ่ืนในหองเรียนในขณะท่ีมีการเรียน
การสอน 
๔.๕  กอกวนหรือไมปฏิบัติตามคำสั่งของครูผูสอนในชั่วโมง
เรียน 
๔.๖  ไมรวมกิจกรรมท่ีโรงเรียนกำหนด 
 
๔.๗  หนีออกนอกบรเิวณโรงเรียน 
 

๕ 
 

๕ 
๕ 
๕ 
 

๕ 
 

๒๐ 
 

๒๐ 

วากลาวตักเตือน 
 

วากลาวตักเตือน 
วากลาวตักเตือน 
วากลาวตักเตือน 

 
วากลาวตักเตือน 

 
ทำกิจกรรมปรับเปลี่ยน

พฤติกรรม 
ทำกิจกรรมปรับเปลี่ยน

พฤติกรรม 
๕.  การทำลายทรัพยสิน 
๕.๑  ขีดเขียนฝาผนัง  โตะ  เกาอ้ี  หรือสิ่งของอ่ืนใดของ
โรงเรียน 
๕.๒  ทำลายทรัพยสินผูอ่ืน 
๕.๓  ทำลายทรัพยสินของโรงเรียน 

 
๕ 
 

๑๐ 
๑๕ 

 
วากลาวตักเตือน 

 
ทำทัณฑบน 
ทำทัณฑบน 

๖.  ความผิดเกี่ยวกับทรัพย 
๖.๑  ยืมทรัพยหรือสิ่งของแลวไมคืน 
๖.๒  ฉอโกง 
๖.๓  ลักทรัพย 
 
๖.๔  วิ่งราวทรัพย 
๖.๕  กรรโชกทรัพย 

 
๕ 

๑๐ 
๒๐ 

 
- 
- 

 
วากลาวตักเตือน 

ทำทัณฑบน 
ทำกิจกรรมปรับเปลี่ยน

พฤติกรรม 
สงตอ 
สงตอ 

๗.  การพนัน 
๗.๑  เลนการพนันโดยไมเอาทรัพย 
๗.๒  มุงดูหรือรวมในเหตุการณท่ีมีการเลนการพนัน 
๗.๓  เลนการพนันโดยเอาทรัพย 
๗.๔  นำมาหรือมีอุปกรณการพนันในครอบครองทุกชนิด 

 
๕ 
๕ 

๑๕ 
๑๕ 

 
วากลาวตักเตือน 
วากลาวตักเตือน 

ทำทัณฑบน 
ทำทัณฑบน 

๘.  กาวราว  ดูหม่ิน  เหยียดหยาม  หม่ินประมาท  ขมขู 
๘.๑  กลั่นแกลงหรือลอเลียนผูอ่ืน 
๘.๒  กลาวคำหยาบหรือพูดจาสอเสียด 
๘.๓  ดูหม่ิน  เหยียดหยาม 
๘.๔  หม่ินประมาท 
๘.๕  บังคับหรือขมขูผูอ่ืน 
๘.๖  กาวราวบุคคลอ่ืน 

 
๕ 
๕ 
๕ 
๕ 

๑๐ 
๑๐ 

 
วากลาวตักเตือน 
วากลาวตักเตือน 
วากลาวตักเตือน 
วากลาวตักเตือน 

ทำทัณฑบน 
ทำทัณฑบน 



การกระทำความผิด 
การลงโทษ 

ตัดคะแนน ระดับการลงโทษ 
๘.๗  กาวราวครู  บุคลากรอ่ืนในโรงเรียน ๑๕ ทำทัณฑบน 
๙.  อบายมุขหรือส่ิงเสพติด 
๙.๑  สูบบุหรี่หรือมีบุหรี่ หรือกัญชา ไวในครอบครอง 
๙.๒  เขาไปในสถานท่ีท่ีไมเหมาะสมกับสภาพนักเรียน 
๙.๓  ดื่มสุราหรือของมึนเมา 
๙.๔  เสพยาเสพติด  เชน  เฮโรอีน  ยาบา  ฯลฯ 
๙.๕  มียาเสพติดในครอบครอง 
๙.๖  มียาเสพติดหรือสิ่งเสพติดไวจำหนาย 

 
๕ 
๕ 

๑๕ 
- 
- 
- 

 
วากลาวตักเตือน 
วากลาวตักเตือน 

ทำทัณฑบน 
สงตอ 
สงตอ 
สงตอ 

๑๐.  ทำใหเส่ือมเสียช่ือเสียงโรงเรียน 
๑๐.๑  ไมเขา – ออกโรงเรียนในทางท่ีกำหนดไว 
๑๐.๒  กระทำการใดๆที่กอใหเกิดความเสื่อมเสียแกทางโรงเรียน 
๑๐.๓  ถูกจับกุมคุมขัง 
๑๐.๔  ถูกดำเนินคดีอาญา 

 
๕ 

๑๕ 
- 
- 

 
วากลาวตักเตือน 

ทำทัณฑบน 
สงตอ 
สงตอ 

๑๑.  ปลอมแปลงเอกสาร 
๑๑.๑  ปลอมลายมือชื่อผูปกครอง 
๑๑.๒  กลาวเท็จทำใหผูอ่ืนเสียหาย 
๑๑.๓  นำบุคคลอ่ืนมาเปนผูปกครอง 
๑๑.๔  นำเอกสารของทางโรงเรียนไปใชในทางท่ีไมถูกตอง 
๑๑.๕  จำหนายจายแจกเอกสารโดยไมไดรับอนุญาตจาก
โรงเรียน 
๑๑.๖  แกไขหรือปลอมแปลงเอกสารของทางโรงเรียนหรือ
ของผูปกครอง 

 
๕ 
๕ 
๕ 

10 
10 

 
๑๕ 

 
วากลาวตักเตือน 
วากลาวตักเตือน 
วากลาวตักเตือน 
วากลาวตักเตือน 
วากลาวตักเตือน 

 
ทำทัณฑบน 

๑๒.  นำของตองหามโรงเรียน 
๑๒.๑  ใชกระเปานักเรียนไมถูกตองตามแบบท่ีโรงเรียน
กำหนด 

 
๕ 

 

 
วากลาวตักเตือน/ริบไว
ใหผูปกครองมารับ 

๑๒.๓  นำวิทยุ  เกม  อุปกรณอ่ืนท่ีไมเก่ียวของกับการเรียน
มาโรงเรียนโดยไมไดรับอนุญาตจากครู 
๑๒.๔  ใชเครื่องประดับท่ีผิดระเบียบโรงเรียน 

๕ 
 

๕ 

วากลาวตักเตือน/ริบไว 
ใหผูปกครองมารับ 

วากลาวตักเตือน/ริบไว
ใหผูปกครองมารับ 

๑๓.  ทรงผม 
๑๓.1  ตกแตงทรงผมผิดระเบียบท่ีโรงเรียนกำหนด  (ซอย ,
ยืด ,ยอม) 
๑๓.2  ตัดผมผิดระเบียบ 
      -  แกไขได 
      -  แกไขไมได 

 
๑๐ 

 
 

๕ 
๒๐ 

 
ทำทัณฑบน 

 
 

วากลาวตักเตือน 
ทำกิจกรรมปรับเปลี่ยน

พฤติกรรม 



การกระทำความผิด 
การลงโทษ 

ตัดคะแนน ระดับการลงโทษ 
๑๔.  แตงหนา  ทาเล็บ  ไวหนวดเครา 
๑๔.๑  แตงใบหนา 
๑๔.๒  ทาเล็บมือเล็บเทา 
๑๔.๓  ไวเล็บยาว 
๑๔.๔  ไวหนวดเครา 

 
๕ 
๕ 
๕ 
๕ 

 
วากลาวตักเตือน 
วากลาวตักเตือน 
วากลาวตักเตือน 
วากลาวตักเตือน 

๑๕.  เครื่องแบบนักเรียนผิดระเบียบ  แตงกายไมเรียบรอย 
๑๕.๑  ผิดระเบียบเก่ียวกับเครื่องแบบนักเรียน 
      -  เครื่องแบบไมถูกตอง 
      -  ถุงเทาไมถูกตอง/ไมสวมถุงเทา 
      -  ไมสวมเสื้อผาของตนเอง 

 
 

๕ 
๕ 
๕ 

 
 

วากลาวตักเตือน 
วากลาวตักเตือน 
วากลาวตักเตือน 

๑๕.๒  แตงกายไมเรียบรอย 
      -  เหยียบสนรองเทา 
      -  ไมปกชื่อ นามสกุล เครื่องหมายไมถูกตอง 
      -  สวมเสื้อโดยไมติดกระดุมเม็ดท่ี  2  จากคอ 
      -  นักเรียนหญิงไมสวมเสื้อทับเสื้อชั้นใน 
      -  แตงเครื่องแบบลูกเสือ-เนตรนารีไมถูกตอง 
      -  ไมแตงเครื่องแบบลูกเสือ-เนตรนารี ชุดพละ 
เครื่องแบบตามวันท่ีกำหนด 

 
๕ 
๕ 
๕ 
๕ 
๕ 
๕ 

 
วากลาวตักเตือน 
วากลาวตักเตือน 
วากลาวตักเตือน 
วากลาวตักเตือน 
วากลาวตักเตือน 
วากลาวตักเตือน 

๑๖.  มีสวนรวมในการกระทำความผิด 
๑๖.๑  มีสวนรวมในการกระทำความผิด 
 
๑๖.๒  บังคับ  ขูเข็ญ  จางวาน  สนับสนุน  หรือยุยง  
สงเสริม  หรือวิธีการอ่ืนใดใหผูอ่ืนกระทำความผิดตามหมวด
ตางๆ 

 
- 
 
- 

 
ลงโทษเสมือนผูกระทำ
ความผิด 
ลงโทษเสมือนผูกระทำ
ความผิด 

17.  การการทำความผิดส่ือสังคมออนไลน 
17.1  ใชโทรศัพทมือถือในระหวางเรียนโดยไมไดรับอนุญาต 
17.2  เผยแพรขอความ รูปภาพ วิดิทัศน ทำใหผูอ่ืนเกิด
ความเสียหาย 
17.3  เผยแพรขอความ รูปภาพ วิดิทัศน ทำใหผูอ่ืนเกิด
ความเสียหายรายแรง 
17.4  เผยแพรขอความ รูปภาพ วิดิทัศน ทำใหโรงเรียนเกิด
ความเสียหาย 
17.5  เผยแพรขอความ รูปภาพ วิดิทัศน ทำใหโรงเรียนเกิด
ความเสียหายรายแรง 
17.6  เผยแพรสื่อ ภาพลามกอนาจาร 

 
5 

20 
 
- 
 

20 
 
- 
 
- 

 
วากลาวตักเตือน 

ทำกิจกรรมปรับเปลี่ยน
พฤติกรรม 

สงตอ 
 

ทำกิจกรรมปรับเปลี่ยน
พฤติกรรม 

สงตอ 
 

สงตอ 
๑8.  เบ็ดเตล็ด   



การกระทำความผิด 
การลงโทษ 

ตัดคะแนน ระดับการลงโทษ 
๑8.๑  ไมนำกระเปานักเรียนมาโรงเรียนในวันท่ีมีการเรียน 
๑8.๒  นำอาหารไปทานในท่ีโรงเรียนประกาศหาม 
๑8.๓  ซ้ือของโรงอาหาร  รานสหกรณของโรงเรียนนอก
เวลาท่ีกำหนด 
๑8.๔  ไมท้ิงขยะลงถังขยะ 
๑8.5  ใชสถานท่ีผิดประเภท  เชน  เลนกีฬาในหองเรียน 
๑8.6  กระทำการท่ีกอใหเกิดเสียงดังรบกวนในหองเรียน 
18.7 ซ้ือหรือสั่งซ้ืออาหาร และเครื่องดื่มจากภายนอกมา
รับประทานในโรงเรยีน (ในเวลาเรียน) 
๑8.8  ไมดำเนินการหรือไมปฏิบัติตามคำสั่งท่ีโรงเรียนแจง
หรือมอบหมาย 
๑8.9  ขับข่ีรถจักรยานยนตโดยไมสวมหมวกนิรภัย 
 

๕ 
๕ 
๕ 
 

๕ 
๕ 
5 

10 
 

10 
 

10 

วากลาวตักเตือน 
วากลาวตักเตือน 
วากลาวตักเตือน 

 
วากลาวตักเตือน 
วากลาวตักเตือน 
วากลาวตักเตือน 
วากลาวตักเตือน 

 
วากลาวตักเตือน 

 
วากลาวตักเตือน 

๑8.10  มีหรือใชหรือครอบครองสิ่งของท่ีทำใหเกิดเสียงดัง 
หรือกออันตราย  หรือเกิดความเดือดรอนแกผูอ่ืน 
๑8.๑1  ทุจริตในการสอบ 
๑8.๑2  จอดรถจักรยานยนตไวนอกบริเวณโรงเรยีน 
๑8.๑3  หนีเท่ียวโดยโกหกผูปกครองวามาโรงเรียนโดยแอบ
อางชื่อครูคนใดคนหนึ่งหรือหลายคน 
 

๑๐ 
 

๑๕ 
๑๕ 
๑๕ 

 

ทำทัณฑบน 
 

ทำทัณฑบน 
ทำทัณฑบน 
ทำทัณฑบน 

 

 

ขอ  ๘  การใหคะแนนเพ่ิม  กรณีนักเรียนประพฤติตนดี   
การประพฤติตนดี   การเพ่ิมคะแนน 

คะแนน หมายเหตุ 
๑. เก็บสิ่งของ/ทรัพยสินมูลคาไมเกิน ๒๐๐ บาทไดและนำสงครู 
๒. เปนตัวแทนของโรงเรียนเขารวมกิจกรรมตางๆของหนวยงาน
ภายนอก 
๓. เก็บสิ่งของ  ทรัพยสินท่ีมีมูลคามากกวา  ๒๐๐  บาทไดและ
นำสงครู 
๔. เขารวมประกวดหรือแขงขันกิจกรรมตางๆท่ีโรงเรียนจัดข้ึน
และไดรับรางวัลอันดับท่ี ๑,๒ หรือ ๓ 
๕. ไดรับคัดเลือกเปนรองหัวหนาหองในแตละปการศึกษา 
๖. ไดรับคัดเลือกใหเปนกรรมการบริหารคณะสี 
๗. ใหขอมูลเก่ียวกับการกระทำความผิดของนักเรียนอ่ืน 
๘. อุทิศตนชวยเหลืองานตางๆของครูหรืองานของโรงเรียน 
๙. เปนตัวแทนนกัเรียนไปแขงขันกิจกรรมภายนอกโรงเรียนและ
ไดรับรางวัลชนะเลิศอันดับท่ี ๑ , ๒ หรือ ๓ 

๕ 
10 

 
10 

 
๑๐ 

 
๑๐ 
๑๐ 
๑๐ 
๑๐ 
๑๕ 

 

 



๑๐. ไดรับคัดเลือกเปนหัวหนาหองในแตละปการศึกษา 
๑๑. ไดรับคัดเลือกใหเปนคณะกรรมการนักเรียน 
๑๒. ไดรับคัดเลือกใหเปนประธาน/รองประธานคณะสี 
๑๓. ไดรับคัดเลือกใหเปนรองประธานคณะกรรมการนักเรียน 
๑๔. ไดเกียรติบัตรยกยอง ชมเชยจากหนวยงานภายนอก 
๑๕. ไดรับคัดเลือกใหเปนประธานคณะกรรมการนักเรียน 
๑๖. สรางชื่อเสียงใหแกโรงเรียนจนเปนท่ียอมรับและศรัทธาของ
ชุมชน 

๑๕ 
๑๕ 
๑๕ 
๒๐ 
๒๐ 
๒๕ 
๒๕ 

 

ขอ  ๙  ผูมีอำนาจในการตัดคะแนนหรือเพ่ิมคะแนนความประพฤตินักเรียน 
 ๙.๑ ครูทุกคนมีอำนาจตัดคะแนนความประพฤติของนักเรียนทุกคนตามลักษณะความผิด  และ
พฤติกรรมนักเรียน  ดังท่ีกำหนดไวในระเบียบนี้  แตตองไมเกินเกณฑดังตอไปนี้ 
  ๙.๑.๑  ครูทุกคนมีอำนาจตัดคะแนนนักเรียนคนใดคนหนึ่งไดไมเกินครั้งละ  ๕  คะแนน 
  ๙.๑.๒  หัวหนากลุมสาระทุกกลุมสาระ  หัวหนาเวรประจำวัน/เวรประจำสัปดาห  หัวหนา
ระดับ  หัวหนางานทุกงาน  มีอำนาจตัดคะแนนนักเรียนคนใดคนหนึ่งไดไมเกินครั้งละ  ๑๐  คะแนน 
  ๙.๑.๓  รองผูอำนวยการโรงเรียน/หัวหนากลุมงานกิจการนักเรียน มีอำนาจตัดคะแนน
นักเรียนคนใดคนหนึ่งไดไมเกินครั้งละ  ๒๐  คะแนน 
 ๙.๒  ครูทุกคนมีสิทธิ์เสนอเพ่ิมคะแนนความประพฤติของนักเรียน  ตามความเหมาะสมของพฤติกรรม
ตามเกณฑท่ีไดกำหนดไวในระเบียบนี ้

๙.๓  ผูอำนวยการโรงเรียนมีอำนาจยับยั้งการตัดคะแนน  ลดคะแนนท่ีตัด  เพ่ิมคะแนนท่ีตัด   หรือ 
ลดและเพ่ิมคะแนนไดทุกกรณีตามท่ีเห็นสมควร 
 

ขอ  ๑๐  การลงโทษกรณีถูกตัดคะแนนความประพฤติมาก 
 ๑)  ถูกตัดคะแนนตั้งแต  ๕๐-๖๙ คะแนน  เชิญครูท่ีปรึกษา  หัวหนาระดับ  ผูปกครองมารับทราบเพ่ือ
รวมกันแกไขปญหาและหรือทำกิจกรรมปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
 ๒)  ถูกตัดคะแนนตั้งแต  ๗๐-๘๙ คะแนน  เชิญครูท่ีปรึกษา  หัวหนาระดับ  ครูแนะแนว  หัวหนางาน
ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน  ผูปกครองมารับทราบเพ่ือรวมกันแกไขปญหาและหรือพักการเรียน 
 ๓)  ถูกตัดคะแนนตั้งแต  ๙๐ คะแนนข้ึนไป  เชิญครูท่ีปรึกษา  หัวหนาระดับ  ครูแนะแนว  หัวหนางาน
ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน  หัวหนากลุมงานกิจการนักเรียน  หัวหนาฝายบริหารท่ัวไป  ผูปกครองมารับทราบ
เพ่ือรวมกันแกไขปญหาและหรือสงตอ 
ขอ ๑๑   การทำกิจกรรมเพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
 ใชกรณีที่นักเรียนกระทำความผิดที่คณะกรรมการฝายกิจการนักเรียนเห็นสมควรตองทำกิจกรรม  เพ่ือ
ปรับเปลี ่ยนพฤติกรรม  หรือกรณีที ่นักเรียนถูกตัดคะแนนความประพฤติรวมตั ้งแต  ๕๐  คะแนนขึ ้นไป          
ซ่ึงกิจกรรมท่ีนักเรียนตองทำมี  4  ลักษณะ  คือ 
 ๑๑.๑  กิจกรรมบำเพ็ญประโยชนภายในโรงเรียน 
 ๑๑.๒  กิจกรรมบำเพ็ญประโยชนภายนอกโรงเรียน 
 ๑๑.๓  กิจกรรมเขาคายเพ่ือพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรมและพฤติกรรม 
 11.4  กิจกรรมปรับเปลี่ยนพฤติกรรม โดยผูปกครองเปนผูควบคุมดูแลท่ีบาน 
 



ขอ  ๑๒  นักเรียนคนใดไมเคยถูกตัดคะแนนความประพฤติและไดรับคะแนนประพฤติดีเพ่ิมอีก  นักเรียนมีสิทธิ์
ไดรับเสนอชื่อเพ่ือรับเกียรติบัตรจากโรงเรียน  เม่ือจบในแตละระดับชั้นเรียน 
 

ขอ  ๑๓  นักเรียนกระทำความผิดโดยอางวาไมทราบระเบียบไมได 
 

ขอ  ๑๔  กรณีความผิดท่ีไมไดระบุไวในระเบียบนี้  ใหอยูในดุลยพินิจของผูบริหารสถานศึกษาหรือผูท่ีไดรับ
มอบหมาย 
 

แนวปฏิบัติการติดตามนักเรียนขาดเรียนนาน 
 

แนวปฏิบัติของครูที่ปรึกษาระดับ ม.ตน  

1. เม่ือนักเรียนขาดเรียนติดตอกัน 3 วัน ครูท่ีปรึกษาตองทราบขอมูลสาเหตุการขาดเรียน  

2. เมื่อนักเรียนขาดเรียนติดตอกันเกิน 5 วัน หรือขาดเกิน 7 วันภายใน 1 เดือนใหครูที่ปรึกษาติดตาม 

นักเรียน และรายงานขอมูลใหทางโรงเรียนรับทราบ ตามเอกสารของงานงานกิจการนักเรียน คือ บันทึก

ขอความ รายงานนักเรียนขาดเรียนนาน (ส.ป.กจ.10) (ครั้งท่ี 1)   

3. เม่ือแจงครั้งท่ี 1 แลว หากผูปกครองยังไมนำนักเรียนมาติดตอตามกำหนด (ขาดเกิน 10 วัน) ให ครู

ที่ปรึกษาติดตามนักเรียน และรายงานขอมูลใหทางโรงเรียนรับทราบ ตามเอกสารของงานกิจการนักเรียน คือ  

บันทึกขอความรายงานนักเรียนขาดเรียนนาน (ส.ป.กจ.10)  (ครั้งที่ 2) โดยระยะเวลาจาก ครั้งที่ 1 ถึงครั้งที่ 2 

หางกันเปน เวลา 7 วัน และทำหนังสือเตือนใหผูปกครองสงนักเรียนเขาเรียน ใหผูปกครองรับทราบโดยใช แบบ 

บค.14  

4. ถาแจงครบ 2 ครั้งแลว ยังไมไดรับการติดตอจากนักเรียน/ผูปกครอง ใหครูที ่ปรึกษาทำบันทึก

ขอความขออนุญาตลงบัญชีรายชื่อนักเรียนแขวนลอย  (ส.ป.กจ.11) 

5. กลุมงานกิจการนักเรียนทำแบบ บค.15 แบบรายงานกรณีนักเรียนหยุดเรียน เพื่อใหผูอำนวยการ      

ลงนาม และแจงไปยัง สพม.ตรัง กระบี่ เพ่ือให สพม. ตรัง กระบี่ ติดตามตอไป   

  6. การติดตามนักเรียนทุกกรณี ใหครูที่ปรึกษารายงานผลการติดตามนักเรียนผานหัวหนาระดับชั้น 

หัวหนากลุมงานกิจการนักเรียน   

7. ในการติดตามนักเรียนแตละครั้งใหครูท่ีปรึกษาเก็บขอมูลของการติดตามแตละครั้งไวเปนหลักฐาน  

 

หมายเหตุ  ติดตอขอรับแบบฟอรมตางๆ ไดท่ีกลุมงานกิจการนักเรียน  

1. บันทึกขอความรายงานนักเรียนขาดเรียนนาน 

2. บันทึกขอความขออนุญาตลงบัญชีรายชื่อนักเรียนแขวนลอย   

3. แบบ บค. 14 แบบหนังสือเตือนใหผูปกครองสงนักเรียนเขาเรียน (เฉพาะ ม.ตน)   

4. แบบ บค. 15 แบบรายงานกรณีนักเรียนหยุดเรียน (เฉพาะ ม.ตน)   

 



กรณีนักเรียนอายุต่ำกวา 15 ป  

นักเรียนท่ีอยูในความดูแลของครูท่ีปรึกษาทานใดขาดเรียนนาน โดยท่ีนักเรียนไมมีตัวตนอยูในพ้ืนท่ี  ซ่ึง

อาจจะไปทำงานตางถ่ิน หรือไปอาศัยอยูกับผูปกครองตางถ่ินใหครูท่ีปรึกษา นำหนังสือการรับรองการไมมีตัวตน 

(บค.27) ใหผูปกครองทองถิ่น (ผูใหญบาน หรือ กำนัน) ในพื้นที่ของนักเรียนลงชื่อรับรอง แลวนำสง ที่งาน

ทะเบียนนักเรียน เพื่อดำเนินการตอไป หรือถานักเรียนประสงคจะยายสถานศึกษาใหนักเรียนนำผูปกครองมา

ติดตอขอยายท่ีงานทะเบียนนักเรียน และถาหากนักเรียนมีตัวอยูในพ้ืนท่ีแตไมประสงคจะศึกษาตอ ทางโรงเรียน

จะดำเนินการจัดทำบัญชีรายชื่อแขวนลอยนักเรียนเปนลำดับตอไป  

 

กรณีนักเรียนอายุเกิน 15 ป  

ถานักเรียนที่อยูในความดูแลของครูที่ปรึกษาทานใดขาดเรียนนาน โดยที่นักเรียนไมประสงคจะศึกษา

ตอ ใหครูที่ปรึกษา แจงใหนักเรียนมาดำเนินการลาออกจากโรงเรียน หรือครูที่ปรึกษาใหนักเรียนเขียนใบลา 

ออกตามแบบฟอรมของงานทะเบียนนักเรียน ถานักเรียนประสงคจะยายสถานศึกษาใหนักเรียนนำผูปกครอง 

มาติดตอขอยายท่ีงานทะเบียนนักเรียน  

 

แนวปฏิบัติของครูที่ปรึกษาระดับ ม.ปลาย  

กรณีนักเรียนหยุดเรียน/ไมเขาเรียน/ขาดเรียน ติดตอกันเกิน 5 วัน   

1. เม่ือนักเรียนขาดเรียนติดตอกัน 3 วัน ครูท่ีปรึกษาตองทราบขอมูลสาเหตุการขาดเรียน  

2. เมื่อนักเรียนขาดเรียนติดตอกันเกิน 5 วัน หรือขาดเกิน 7 วันภายใน 1 เดือนใหครูที่ปรึกษาติดตาม 

นักเรียน และรายงานขอมูลใหทางโรงเรียนรับทราบ ตามเอกสารของงานงานกิจการนักเรียน คือ บันทึก

ขอความ รายงานนักเรียนขาดเรียนนาน (ส.ป.กจ.10)  (ครั้งท่ี 1)   

  3. เม่ือแจงครั้งท่ี 1 แลว หากผูปกครองยังไมนำนักเรียนมาติดตอตามกำหนด (ขาดเกิน 10 วัน) ให ครู

ที่ปรึกษาติดตามนักเรียน และรายงานขอมูลใหทางโรงเรียนรับทราบ ตามเอกสารของงานงานกิจการนักเรียน 

คือ  บันทึกขอความรายงานนักเรียนขาดเรียนนาน (ส.ป.กจ.10)  (ครั้งท่ี 2) โดยระยะเวลาจาก ครั้งท่ี 1 ถึงครั้งท่ี 

2 หางกันเปน เวลา 7 วัน และทำหนังสือเตือนใหผูปกครองสงนักเรียนเขาเรียน ใหผูปกครองรับทราบโดยใช 

ส.ป.กจ.12 

4. ถาแจงครบ 2 ครั้งแลว ยังไมไดรับการติดตอจากนักเรียน/ผูปกครอง ใหครูท่ีปรึกษาติดตามเปน ครั้ง

ท่ี 3 โดยใช ส.ป.กจ.12 ถาแจงครบ 3 ครั้งแลว ยังไมไดรับการติดตอจากนักเรียน/ผูปกครอง ใหทำหนังสือเสนอ

ผูอำนวยการ ผานรองผูอำนวยการกลุมงานกิจการนักเรียน เพ่ือจำหนายนักเรียนออกจากโรงเรียน โดย ใชแบบ 

ส.ป.กจ.13  

5. หากแจงแลวนักเรียนมาเรียนแตยังหยุดตอเปนชวงๆ นับแลวขาดเกิน 7 วัน ภายใน 1 เดือน ใหแจง

ใหผูปกครองทราบเปนระยะ ๆ ตามข้ันตอนท่ีกลาวมาขางตน   

6. ในการติดตามนักเรียนแตละครั้งใหครูท่ีปรึกษาเก็บขอมูลของการติดตามแตละครั้งไวเปนหลักฐาน 



การจัดทำบัญชีรายช่ือนักเรียนแขวนลอย 
หลักการและเหตุผล  

โรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทย มักจะมีปญหานักเรียนออกจากโรงเรียนกลางคันโดยไมทราบสาเหตุ  

และยังไมไดลาออก โรงเรียนไมสามารถจำหนายชื่อนักเรียนออกจากทะเบียนนักเรียนได ทำใหจำนวน นักเรียน

ไมถูกตองตรงกับความเปนจริง สงผลใหการบริหารงบประมาณและการวางแผนการทำงานท้ังใน ระดับโรงเรียน 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเกิดความ ผิดพลาด   

ดังนั้นเพื่อใหการจัดระบบขอมูลจำนวนนักเรียนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และถูกตองตามสภาพ 

ความเปนจริง สามารถตรวจสอบได จำเปนตองดำเนินการจัดทำบัญชีรายชื่อนักเรียนแขวนลอย  
 

คำจำกัดความ 

ขอ 1. “นักเรียน” หมายความวา บุคคลท่ีกำลังเรียนอยูในระดับมัธยมศึกษา ของโรงเรียน  

ขอ 2. “นักเรียนแขวนลอย” หมายความวา นักเรียนที่มีรายชื่ออยูในบัญชีรายชื่อนักเรียนในชั้นตาง ๆ  

ท่ีโรงเรียนจัดทำข้ึนตอนตนปการศึกษา หรือมีชื่ออยูในสมุดประเมินผลรายวิชา และขาดเรียนนานโดยไม ทราบ

สาเหตุ ไมมีตัวตน มิไดลาออกจากโรงเรียน และโรงเรียนไมสามารถจำหนายรายชื่อออกจากทะเบียนนักเรียนได  
 

ข้ันตอนการจัดทำบัญชีรายช่ือนักเรียนแขวนลอย  

ขอ 3. ใหดำเนินการตามแนวปฏิบัติการติดตามนักเรียนขาดเรียนนาน (ม.ตน)  

บทบาทหนาท่ี  

ขอ 4. ครูท่ีปรึกษา มีหนาท่ี ดำเนินการติดตาม ดูแล ชวยเหลือนักเรียนตามแนวปฏิบัติการติดตาม 

นักเรียนขาดเรียนนาน (ม.ตน)  

ขอ 5. หัวหนาระดับ มีหนาท่ี   

- กำกับ ติดตาม การปฏิบัติหนาท่ีของครูท่ีปรึกษา   

- ประสานงานกับครูท่ีปรึกษาและผูมีสวนเก่ียวของในการติดตามนักเรียน  

ขอ 6. หัวหนากลุมงานกิจการนักเรียน มีหนาท่ี   

- รายงานผลการติดตามนักเรียน   

- เสนอความคิดเห็นตอผูอำนวยการสถานศึกษา  

ขอ 7. ผูอำนวยการสถานศึกษา มีหนาท่ี   

- ตรวจสอบขอมูล   

- พิจารณาสั่งการ   

- อนุญาตใหลงบัญชีรายชื่อนักเรียนแขวนลอย หรือสั่งการอ่ืนใด ตามท่ีเห็นควร  

ขอ 8. นายทะเบียน มีหนาท่ี  

- รับทราบคำสั่งของผูอำนวยการสถานศึกษา  

- จัดทำบัญชีรายชื่อนักเรียนแขวนลอย  



ข้ันตอนการจัดทำบัญชีรายช่ือนักเรียนแขวนลอย 

ขอ 9. กรณีที่นักเรียนมีชื ่ออยูในบัญชีรายชื่อนักเรียนแขวนลอย กลับมารายงานตัวเพื่อเขาเรียน 

ตามปกติ ใหปฏิบัติดังนี้  

9.1 ครูท่ีปรึกษารายงานหัวหนาระดับชั้น เพ่ือขอยกเลิกรายชื่อนักเรียนแขวนลอย  

9.2 หัวหนาระดับชั้นรายงาน  หัวหนากลุมงานกิจการนักเรียน 

9.3 หัวหนากลุมงานกิจการนักเรียน  รายงานผูอำนวยการสถานศึกษา  

9.4 ผูอำนวยการสถานศึกษา อนุญาตใหยกเลิกรายชื่อนักเรียนแขวนลอย คนนั้น  

9.5 นายทะเบียนลงบัญชยีกเลิกรายชื่อนักเรียนแขวนลอย คนนั้น  

ขอ 10. กรณีนักเรียนท่ีมีชื่ออยูในบัญชีรายชื่อแขวนลอย และนักเรียน/ผูปกครองไดมาลาออก หรือ ขอ

ยายไปเรียนที่สถานศึกษาอื่น หรือกรณีอื่นใดที่โรงเรียนสามารถจำหนายนักเรียนออกจากทะเบียนได ใหปฏิบัติ

ดังนี้  

10.1 ครูที่ปรึกษารายงานหัวหนาระดับชั้น เพื่อขอยกเลิกรายชื่อนักเรียนแขวนลอย และ จำหนาย

นักเรียนออกจากทะเบียนนักเรียน  

10.2 หัวหนาระดับชั้นรายงานหัวหนากลุมงานกิจการนักเรียน 

10.3 หัวหนากลุมงานกิจการนักเรียน รายงานผูอำนวยการสถานศึกษา  

10.4 ผูอำนวยการสถานศึกษา อนุญาตใหยกเลิกรายชื่อนักเรียนแขวนลอย และจำหนาย นักเรียนคน

นั้นออกจากทะเบียนนักเรยีน  

10.5 นายทะเบียนลงบัญชียกเลิกรายชื่อนักเรียนแขวนลอย และจำหนายออกจากทะเบียนนักเรียน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สรุปแนวทางการติดตามนักเรียนขาดเรียนนาน 

• ระดับมัธยมศึกษาตอนตน แยกเปน 2 กรณี  

⮚ กรณีอายุต่ำกวา 15 ป   

การติดตามของครูท่ีปรึกษานักเรียน  1. บันทึกขอความรายงานนักเรียนขาดเรียนนาน   

2. แบบหนังสือเตือนใหผูปกครองสงนักเรียนเขาเรียน  

   (บค.14)    

3. แบบขออนุญาตลงบัญชีรายชื่อนักเรียนแขวนลอย  

   (บค.15)    

4. โรงเรียนแจง สพม.ตรัง กระบี่ รายงานกรณีนักเรียน           

   หยุดเรียน (บค.13)  

⮚ กรณีอายุ 15 ป ข้ึนไป  

การติดตามของครูท่ีปรึกษานักเรียน 1. บันทึกขอความรายงานนักเรียนขาดเรียนนาน (ส.ป.กจ.10) 

2. แบบหนังสือเตือนใหผูปกครองสงนักเรียนเขาเรียน  

   (บค.14)    

3. แบบคำรองขอลาออกจากโรงเรียน 

   พรอมแนบสำเนาบัตรประชาชนนักเรยีน  

4. โรงเรียนแจง สพม.ตรัง กระบี่ เพ่ือจำหนายนักเรียน  

• ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  

การติดตามของครูท่ีปรึกษานักเรียน  1. บันทึกขอความรายงานนักเรียนขาดเรียนนาน  

2. แบบหนังสือเตือนใหผูปกครองสงนักเรียนเขาเรียน 

   (ส.ป.กจ.12)   

3. บันทึกขอความขอใหจำหนายนักเรียน (ส.ป.กจ.13)   

4. แบบคำรองขอลาออกจากโรงเรียน  

 

................................................................................... 

 

 

 

 

 

 



 

แบบฟอรมการติดตามนักเรียนขาดเรียนนาน  

และบัญชีรายช่ือนักเรยีนแขวนลอย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 บันทกึขอความ 
สวนราชการ   โรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทย                                      

ท่ี        วันท่ี     

เรื่อง  รายงานนักเรียนขาดเรียนนาน  5 วันทำการ    10 วันทำการ ( ครั้งท่ี 1   ครั้งท่ี 2) 
        

เรียน    ผูอำนวยการโรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทย 

  ดวย(ด.ช., ด.ญ., นาย, น.ส.)................................................................ เลขประจำตัว.................. 

นักเรียนระดับชั้น................. หอง................. ไดขาดเรียนนาน เปนเวลา 

   5 วันทำการ   ตั้งแตวันท่ี...........................................ถึงวันท่ี.................................................. 

   10 วันทำการ ตั้งแตวันท่ี...........................................ถึงวันท่ี.................................................. 

   เนื่องจาก.......................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................. 

เห็นควรดำเนินการ    ติดตามนักเรียน   ลงบัญชีรายชื่อนักเรียนแขวนลอย 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

 

      ลงชื่อ...................................................... ครูท่ีปรึกษา 

            (.....................................................) 

 

ความเห็นหัวหนาระดับชั้น 

................................................................................... 

 

ลงชื่อ...................................................... หัวหนาระดับ          

      (.....................................................) 

 

 

 

ความเห็นหัวหนากลุมงานกิจการนักเรียน 

................................................................................... 

 

ลงชื่อ......................................................   

     (นายศุทธวัต อมรรัชยาวิจารณ) 

     หัวหนากลุมงานกิจการนักเรียน 

 

ความคิดเห็นผูอำนวยการ 

................................................................................... 

 

ลงชื่อ.............................................................. 

    (นายสมชาย อินทรโชติ) 

   ผูอำนวยการโรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทย 

 

                                                                

แบบ ส.ป.กจ.10 



 บันทกึขอความ 
สวนราชการ   โรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทย                                      

ท่ี        วันท่ี     

เรื่อง  ขออนุญาตลงบัญชีรายชื่อนักเรียนแขวนลอย 
        

เรียน    ผูอำนวยการโรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทย 
 

ดวยขาพเจา..............................................................................เลขประจำตัว........................... 

นักเรียนระดับชั้น..................หอง..............ไดขาดเรยีนนาน เปนเวลา เกิน 10 วันทำการ ต้ังแตวันท่ี................. 

เดือน..........................................พ.ศ................ถึงวันท่ี.................เดือน..........................................พ.ศ............... 

  เนื่องจาก................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................. 

เห็นควรดำเนินการ  ลงบัญชีรายชื่อนักเรียนแขวนลอย 
 

             จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

 

      ลงชื่อ.........................................................ครูท่ีปรึกษา 

           (……………………………………………………) 

      ตำแหนง...................................................... 

 

ความเห็นหัวหนาระดับช้ัน 

................................................................................ 
 

ลงชื่อ.............................................................. 

    (.............................................................) 

…………/…………………/………… 

ความเห็นหัวหนาฝายบริหารกิจการนักเรียน 

................................................................................ 
 

ลงชื่อ.............................................................. 

    (นายศุทธวัต อมรรัชยาวิจารณ) 

    …………/…………………/………… 

 

 

 

 ดำเนินการลงบัญชีรายชื่อนักเรียนแขวนลอย 

      เรียบรอยแลว 
 

ลงชื่อ.............................................................. 

    (นางสาววิญารัตน คงจันทร) 

     ............../......................../............... 

คำส่ังของผูอำนวยการโรงเรียน 

 อนุญาตใหลงบัญชีรายชื่อนักเรียนแขวนลอยได 

      และมอบหมายนายทะเบียนดำเนินการ 

 อ่ืนๆ.................................................................. 
 

ลงชื่อ.............................................................. 

    (นายสมชาย อินทรโชติ) 

 ผูอำนวยการโรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทย 

............../......................../............... 

 

แบบ ส.ป.กจ.11 



 
 

ท่ี ศธ ๐๔๓02.๓๖ /       โรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทย 
         262 หมู 1 ต.บอหิน อ.สิเกา  

จ.ตรัง  ๙๒๑๕๐ 
 

 วันท่ี ......... เดือน ...................................... พ.ศ. ............... 
 

เรื่อง นักเรียนขาดเรียน 
 

เรียน ผูปกครองของ ......................................................... 
 

              ดวย นาย/นางสาว........................................................ นักเรียนชั้น ม. ..../..... เลขประจำตวั............... 
นักเรียนในความปกครองของทานไมมาโรงเรียนเกิน ............ วัน ติดตอกัน ตั้งแตวันท่ี ........ เดือน .........................
พ.ศ. ................. ถึงวันท่ี ........ เดือน ......................... พ.ศ. ................. จึงขอความกรุณาทาน ไดติดตอครูท่ีปรึกษา 
ครู............................................................ ไดที่ กลุมสาระการเรียนรู/ฝาย.............................................................. 
โทรศัพท....................................... ในวัน-เวลา ราชการ โดยดวน หากทานไมติดตอทางโรงเรียน ภายในวันท่ี ........ 
เดือน ......................... พ.ศ. ................. นักเรียนในความปกครองของทานจะไมมีสิทธิ์สอบและไมจบหลักสูตร 
การศึกษา โรงเรียนจำเปนตองดำเนินการตามระเบียบของโรงเรียนตอไป 
 

      จึงเรียนมาเพ่ือทราบ 
 

        ขอแสดงความนับถือ 
 
 
          (นายสมชาย อินทรโชติ) 
  ผูอำนวยการโรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ฝายบริหารกิจการนักเรียน  โรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทย 
โทร. ๐๗๕-๒๙๑๐๗๕  โทรสาร. ๐๗๕-๒๙๑๐๗๕   
www.skpc.ac.th 

แบบ ส.ป.กจ.12 



 บันทกึขอความ 
สวนราชการ   โรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทย                                      

ท่ี        วันท่ี        เดอืน                   พ.ศ.  

เรื่อง  ขอใหจำหนาย นักเรียนท่ีไมมาโรงเรียนติดตอกันเปนเวลานาน 
        

เรียน    ผูอำนวยการโรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทย 
 

  ดวยขาพเจา................................................ เปนครูท่ีปรึกษา ม. ......./....... ไดตดิตามการมาเรียน 
ของ นาย/น.ส........................................................................ เลขประจำตัว .................... ซ่ึง ไมมาโรงเรียน 
ครั้งท่ี 1 ต้ังแต วันท่ี ......... ถึง วันท่ี......... เดือน...................................... พ.ศ. ................ เปนเวลารวม ........... วัน 
ครั้งท่ี 2 ต้ังแต วันท่ี ......... ถึง วันท่ี......... เดือน...................................... พ.ศ. ................ เปนเวลารวม ........... วัน 
ครั้งท่ี 3 ต้ังแต วันท่ี ......... ถึง วันท่ี......... เดือน...................................... พ.ศ. ................ เปนเวลารวม ........... วัน 
  ขาพเจาไดสงหนังสือ/ติดตามจำนวน 3 ครั้ง ดังนี้  
  ครั้งท่ี 1 เม่ือ วันท่ี ......... ถึง วันท่ี......... เดือน...................................... พ.ศ. ................  

ครั้งท่ี 2 เม่ือ วันท่ี ......... ถึง วันท่ี......... เดือน...................................... พ.ศ. ................  
ครั้งท่ี 3 เม่ือ วันท่ี ......... ถึง วันท่ี......... เดือน...................................... พ.ศ. ................  

  รวมการสงหนังสือ/ติดตาม 3 ครั้งแลว  ผูปกครองยังไมมาติดตอและไมไดนำนักเรียนมาเขาเรียน 
จึงขอใหโรงเรียนพิจารณาดำเนินการจำหนาย นาย/น.ส. ................................................. เลขประจำตัว ................. 
ออกจากโรงเรียน 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 
        (.........................................................) 
              ครูท่ีปรึกษา ม. ........./......... 
 
ความเห็นหัวหนาระดับชั้น 

................................................................................... 

ลงชื่อ...................................................... หัวหนาระดับ          

      (.....................................................) 

 

 

ความคิดเห็นรองผูอำนวยการฝายบริหารท่ัวไป 

................................................................................... 

ลงชื่อ.............................................................. 

    (นายวัฒนา ชูประสิทธิ์) 

   รองผูอำนวยการโรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทย 

ความเห็นหัวหนากลุมงานกิจการนักเรียน 

................................................................................... 

ลงชื่อ......................................................   

     (นายศุทธวัต อมรรัชยาวิจารณ) 

     หัวหนากลุมงานกิจการนักเรียน 

 

ความคิดเห็นผูอำนวยการ 

................................................................................... 

ลงชื่อ.............................................................. 

    (นายสมชาย อินทรโชติ) 

   ผูอำนวยการโรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทย 

 

 

 

แบบ ส.ป.กจ.13 



          
 
 

ท่ี ศธ ๐๔๓02.๓๖ /............      โรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทย 
         262 หมู 1 ต.บอหิน อ.สิเกา  

จ.ตรัง  ๙๒๑๕๐ 
 

 วันท่ี ......... เดือน ...................................... พ.ศ. ............... 
 

เรื่อง นักเรียนขาดเรียน 
 

เรียน ผูปกครอง (ด.ช./ด.ญ./นาย/น.ส.) ......................................................... 
 

              ดวย (ด.ช./ด.ญ./นาย/น.ส.).............................................................. นักเรียนชั้น ม. .........../........... 
เลขประจำตัว............... ซึ่งอยูในความปกครองของทานหยุดเรียนมาแลวในเดือนนี้ รวม........ วัน  เกิน 5 วัน
ติดตอกัน  เกิน 7 วันติดตอกัน ในรอบ 1 เดือน  โดยไมไดรับอนุญาต และไมแจงสาเหตุใหโรงเรียนทราบ ซ่ึง
กอใหเกิดผลเสียตอการเรียนของนักเรียนเปนอยางยิ่ง โรงเรียนจึงขอเตือนใหทานสงนักเรียนไปเขาเรียนตามปกติ
โดยดวน หากฝาฝน โดยปราศจากเหตุผลอันสมควร จะมีความผิดตามมาตรา 15 แหงพระราชบัญญัติการศึกษา
ภาคบังคับ พ.ศ. 2545 ตองระวางโทษปรับไมเกิน 10,000 บาท (หนึ่งหม่ืนบาทถวน) 
 

      จึงเรียนมาเพ่ือทราบและดำเนินการตอไป 
 
 

        ขอแสดงความนับถือ 
 
 
          (นายสมชาย อินทรโชติ) 
  ผูอำนวยการโรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ฝายบริหารกิจการนักเรียน  โรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทย 
โทร. ๐๗๕-๒๙๑๐๗๕  โทรสาร. ๐๗๕-๒๙๑๐๗๕   
www.skpc.ac.th 

แบบ บค.14 

http://www.skpc.ac.th/


 
 

ท่ี ศธ ๐๔๓02.๓๖ /............      โรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทย 
         262 หมู 1 ต.บอหิน อ.สิเกา  

จ.ตรัง  ๙๒๑๕๐ 
 

 วันท่ี ......... เดือน ...................................... พ.ศ. ............... 
 

เรื่อง นักเรียนหยุดเรียน 
 

เรียน ผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี่ 
 

              ดวยโรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทยแจงให (นาย, นาง/น.ส.)...................................................................  
ซ่ึงเปนบิดา มารดา หรือผูปกครองของ ด.ช./ด.ญ. ......................................................... เลขประจำตัว ................... 
เกิดวันท่ี .............. เดือน ........................................... พ.ศ. .............. เลขประจำตัวประชาชน ................................ 
ตั้งบานเรือนอยูเลขท่ี .......... ถนน/หมูท่ี ......... แขวง/ตำบล ................................. เขต/อำเภอ................................ 
จังหวัด ................................................. ใหสง ด.ช./ด.ญ. ............................................................... นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปที่ ................. เขาเรียนในสถานศึกษาหลังจากหยุดเรียนรวม ................... วัน ซึ่ง  เกิน 5 วัน
ติดตอกัน  เกิน 7 วันติดตอกัน ในรอบ 1 เดือน  โดยปราศจากเหตุผลอันสมควร  
 

      บัดนี้ โรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทยไดติดตามแลว แตผูปกครองดังกลาวยังไมสงเด็กเขาเรียนแตอยางใด 
 

      จึงเรียนมาเพ่ือพิจารณาดำเนินการตอไป 
 
 
 

        ขอแสดงความนับถือ 
 
 
          (นายสมชาย อินทรโชติ) 
  ผูอำนวยการโรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ฝายบริหารกิจการนักเรียน  โรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทย 
โทร. ๐๗๕-๒๙๑๐๗๕  โทรสาร. ๐๗๕-๒๙๑๐๗๕   
www.skpc.ac.th 

แบบ บค.15 



 บันทกึขอความ 
สวนราชการ   โรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทย                                      

ท่ี        วันท่ี        เดอืน                   พ.ศ.  

เรื่อง  ขอยกเลิกรายชื่อนักเรียนแขวนลอย 
        

เรียน    ผูอำนวยการโรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทย 
 

  ดวย (ด.ช., ด.ญ., นาย, น.ส.)............................................................ เลขประจำตัว...................... 
นักเรียนระดับชั้น............... หอง............... ไดขาดเรียนเปนเวลานาน และข้ึนบัญชีนักเรียนแขวนลอยไวนั้น 
  บัดนี้ (ด.ช., ด.ญ., นาย, น.ส.)……………………………………………………………………………………………. 
   ไดกลับเขามาเรียนตามปกติแลว ตั้งแตวันท่ี ......................................................................... 
   ผูปกครองไดมายื่นใบลาออกแลว 
เห็นควรดำเนินการ  ยกเลิกรายชื่อนักเรียนแขวนลอย   จำหนายออกจากทะเบียนนักเรียน 
 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 
       ลงชื่อ......................................................ครูท่ีปรึกษา 
           (.........................................................) 
       ตำแหนง........................................................ 
 
ความเห็นหัวหนาระดับชั้น 
....................................................................................... 

 
ลงชื่อ.................................................. 
(.......................................................) 
............./......................../............. 

 
งานทะเบียน 

 ลงบัญชียกเลิกรายชือ่นักเรียนแขวนลอยแลว 
 จำหนายออกจากทะเบียนนักเรียนแลว 
 

ลงชื่อ.......................................... นายทะเบียน 
           (นางสาววิญารัตน คงจันทร)   
        ............./......................../............. 

 
 

ความเห็นหัวหนากลุมงานกิจการนักเรียน 
.................................................................................... 

 
ลงชื่อ.................................................. 
    (นายศุทธวัต อมรรัชยาวิจารณ) 

    ............./......................../............. 
 

คำส่ังของผูอำนวยการโรงเรียน 
 อนุญาตใหยกเลิกรายชื่อนักเรียนแขวนลอยได 
 อนุญาตใหจำหนายออกจากทะเบียนนักเรียนได 
     และมอบนายทะเบียนดำเนินการ 
 

ลงชื่อ.................................................. 
    (นายสมชาย อินทรโชติ) 

   ............./......................../............. 
 

         
 

แบบ ส.ป.กจ.14 



หนังสือรับรองการไมมีตัวตน 
 
 
       เขียนท่ี ………………………………………………………. 
        
               วันท่ี ………...  เดือน…………………..…….……พ.ศ.……….……… 
 
  ดวยขาพเจา(นาย/นาง/นางสาว)……………………………..……………………….. อยูบานเลขท่ี….........…. 
หมูท่ี…………. แขวง/ตำบล……………….………………………………….…เขต/อำเภอ/ก่ิงอำเภอ………………………..………..…
จังหวัด………………………………..…ขอรับรองวา เด็กชาย/เด็กหญิง……………………………………………………………………..
เกิดวันท่ี…….…เดือน…………………….……พ.ศ……….….. . เลขประจำตัวประชาชน…………(15)……….เปนบุตร/อยูใน
ความปกครองของ…………………..………….อาศัยอยูบานเลขท่ี….......…. หมูท่ี……. แขวง/ตำบล……………………….….…
เขต/อำเภอ/ก่ิงอำเภอ…………..………..…จังหวัด……(21)……………ซ่ึงปจจุบันไมมีตัวตนผูปกครองและนักเรียนอยูใน
ทองท่ี  เนื่องจากไดอพยพไปอยูท่ีอ่ืน โดยไมไดแจงการยายออกจากทะเบียนบาน (ทร.14) 

   
 

(ลงชื่อ)………………………………………….. 
(………………………………….) 

ตำแหนง…………………………………………. 
 
 
 
 
 
 

 
คำอธิบายการกรอกแบบ บค.27 

  
 สถานท่ีออกหนังสือ 
 วัน เดือน ปท่ีออกหนังสือ 
 ชื่อผูรับรอง 
 ท่ีอยูผูรับรอง 
 ชื่อ วัน เดือน ปเกิด และเลขประจำตัวประชาชนของนักเรียนท่ีไมมีตัวตนอยูในพ้ืนท่ี 
 ชื่อผูปกครองเด็กท่ีไมมีตัวตน 
 ท่ีอยูของนักเรียนตามทะเบียนบาน(ทร.14) 
 ชื่อ และตำแหนงของผูรับรอง ซ่ึงไดแก ผูใหญบาน กำนัน หรือเจาพนักงานปกครองอ่ืน ๆ  

 

 

 

แบบ บค.27 
 



คณะผูจัดทำ 
 

ฝายอำนวยการ 

นายสมชาย  อินทรโชติ  ผูอำนวยการโรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทย 

นายวัฒนา  ชูประสิทธิ์  รองผูอำนวยการฝายบริหารท่ัวไป 

นายสุริยา  สารทิพย  รองผูอำนวยการฝายบริหารวิชาการ 

 

คณะทำงาน 

นายศุทธวัต อมรรัชยาวิจารณ  ครูชำนาญการปฏิบัติหนาท่ีหัวหนากลุมงานกิจการนักเรียน 

นางสาวพรพรรณ คงรักษ   หัวหนางานการจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาความประพฤติ 

และระเบียบวินัย 

นายอับดุลวาฮับ  ชุมสาแหละ  หัวหนางานปองกันและแกไขปญหายาเสพติดและโรคเอดสในโรงเรียน 

นางทิพาภรณ ประจวบไพบูลย  หัวหนากิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

นายภาพตะวัน  เหมสัน   หัวหนางานสถิตินักเรียน 

นายสิริวุฒิ ชูสวุรรณ   หัวหนางานสงเสริมและพัฒนานักเรียน/งานสงตอนักเรียน 

นายสิรวิชญ ทิงเหม   หัวหนางานกิจกรรมสงเสริมการใชเวลาวางใหเกิดประโยชน/ 

     การจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาดานคุณธรรมจริยธรรม  

วาท่ีรอยตรีหญิงเสาวลักษณ นาคะสุวรรณ  หัวหนางานกิจกรรมสงเสริมพัฒนาดานความรับผิดชอบตอสังคม 

นางสาวจริยา  ยิ้มแกว   เลขานุการกลุมงานกิจการนักเรียน 

 

 

 

 


	ด้วยข้าพเจ้า..............................................................................เลขประจำตัว...........................
	หนังสือรับรองการไม่มีตัวตน

