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บทท่ี 1 

 

บทนำ 
 

                โรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทย์ได้จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2565  
ซึ่งในส่วนนี้ประกอบด้วย 
 

1.แผนงานพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

                 ในการวางแผนยุทธศาสตร์นั้น  โรงเรียนได้ทบทวนผลการดำเนินงานที่ผ่านมา  ดำเนินการสำรวจ
ความคิดเห็นภายใน  และวิเคราะห์ศักยภาพของโรงเรียน (SWOT  Analysis)  รวมทั้งการประชุมระดมความ
คิดเห็นจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งภายในและภายนอก  เพ่ือนำผลที่ได้ไปใช้ประกอบการพิจารณาแผนงาน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยโรงเรียนได้กำหนดแผนงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาในปีงบประมาณ 2565  ดังนี้ 

       1.1 วิสัยทัศน์ 
    องค์กรแห่งการเรียนรู้ มุ่งสู่ความเป็นสากล  ชุมชนร่วมมือประสาน เชี่ยวชาญเทคโนโลยี เก่งดีมี

คุณธรรม  เลิศล้ำธรรมาภิบาล ขับเคลื่อนผ่านนวัตกรรม  น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
     Sikaoprachaphadungwit School an organization to learn and lead the way  to  the  

universality  with cooperativeness from community.  We indicate and have an intention for 
being experienced about technology, virtue , good governance , innovation and follow the 
sufficiency economy philosophy. 

 

        1.2 พันธกิจ (Mission) 
                สนับสนุน ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ดังนี้ 

1. ส่งเสริมและพัฒนาให้ผู้เรียนเป็นคนดี  มีคุณธรรม  จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ดำเนิน
ชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

2. พัฒนาหลักสูตรและส่งเสริมการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพในด้านต่างๆ  ตามความถนัดและความสนใจ
ของผู้เรียน  ชุมชน  และสังคม เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณภาพและศักยภาพสู่มาตรฐานสากล 

3. ส่งเสริมและพัฒนาครู  บุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้สามารถบริหารจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ มีมาตรฐานวิชาชีพและมีวิทยฐานะที่สูงขึ้น 

4. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนให้เป็นระบบอย่างมีคุณภาพ โดยใช้โรงเรียนเป็น
ฐาน ยึดหลักธรรมาภิบาล  จัดสภาพแวดล้อม  สื่อและเทคโนโลยีให้เอ้ือต่อการบริหารและการ
เรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

5. ส่งเสริมความสัมพันธ์และความร่วมมือระหว่างโรงเรียน  ผู้ปกครอง  ชุมชน  สถาบันและองค์กร
ต่างๆเข้ามามีส่วนร่วมเพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบ ต่อเนื่องและยั่งยืน 

6. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการระดับชาติ มีความสามารถในการสื่อสาร 
การใช้เทคโนโลยีและรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก 

      1.3  เป้าประสงค์ (Objective) 
1. ผู้เรียนเป็นคนดี  มีคุณธรรม  จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง 
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2. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาทีส่่งเสริมการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพในด้านต่างๆ ตามความถนัดและ
ความสนใจของผู้เรียน  ชุมชน  และสังคม  เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถเต็มศักยภาพตาม
หลักสูตรและมีศักยภาพตามมาตรฐานสากล 

3. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้สามารถบริหารจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มี
มาตรฐานวิชาชีพและมีวิทยฐานะที่สูงขึ้น 

4. โรงเรียนมีการบริหารจัดการศึกษาที่เป็นระบบอย่างมีคุณภาพ โดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน ยึดหลักธรร
มาภิบาล  จัดสภาพแวดล้อม  สื่อและเทคโนโลยีให้เอ้ือต่อการบริหารและการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

5. ผู้ปกครอง  ชุมชน  สถาบันและองค์กรต่างๆเข้ามามีส่วนร่วม  ตลอดจนระดมทรัพยากรเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบ ต่อเนื่องและยั่งยืน 

6. ผู้เรียนมีความเป็นเลิศทางวิชาการระดับชาติ มีความสามารถในการสื่อสาร การใช้เทคโนโลยีและ
รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก 

 
2. กลยุทธ์ในการดำเนินการ มีดังนี้ 

กลยุทธ์ที่ 1 
 พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้เป็นไปตามหลักโรงเรียนมาตรฐานสากล และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของนักเรียนให้มีศักยภาพเป็นพลเมืองโลกตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สร้างบรรยากาศให้
เหมาะแก่การเรียนรู้ 

กลยุทธ์ที่ 2 
 ส่งเสริมสมรรถนะครู และพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ 

กลยุทธ์ที่ 3 
 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาท้ังระบบที่มุ่งบริหารงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพโดยคำนึงถึง
สัมฤทธิผลที่เกิดกับผู้เรียนเป็นสำคัญ 

กลยุทธ์ที่ 4 
 พัฒนากระบวนการให้บริการด้านอาคารสถานที่ และการศึกษาแก่ชุมชนตามความต้องการ แนะนำวิถี
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และนำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาประยุกต์ใช้กับชุมชน 
       

          แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2565 มีโครงการ จำนวน 41 โครงการ  41 กิจกรรม (ใหญ่)  
จาก 8 ฝ่ายงาน ดังนี้   งานแผนงานและประกันคุณภาพ 4 โครงการ , งานวิชาการ 10 โครงการ 37 กิจกรรม , 
งานกิจการนักเรียน 10 โครงการ , งานบุคคล 3 โครงการ , งานธุรการ 1 โครงการ , งานการเงนิและพัสดุ 2 
โครงการ 4 กิจกรรม , งานบริการอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม 6 โครงการ , งานชุมชนและภาคีเครือข่าย 
5 โครงการ 
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บทท่ี 2 
 

วิธีดำเนินการตดิตามการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการ 
 
ขั้นตอนการติดตามการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการ โรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทย์  

ดำเนินการติดตามผลการดำเนินงานตาม โครงการในแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2565 โดยมีขั้นตอน
การติดตามการดำเนินงานโครงการดังนี้  

 
ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม 2564-ธันวาคม 2564)  

1 ติดตามความก้าวหน้า ประเมินผลการดำเนินงาน ธันวาคม 2564  

2 รายงานผลการดำเนินงานต่อฝ่ายบริหาร มกราคม 2565  

ไตรมาสที่ 2 (มกราคม 2565-มีนาคม 2565)  

1 ติดตามความก้าวหน้า ประเมินผลการดำเนินงาน มีนาคม 2565 

 2 รายงานผลการดำเนินงานต่อฝ่ายบริหาร เมษายน 2565  

ไตรมาสที่ 3 (เมษายน 2565-มิถุนายน 2565)  

1 ติดตามความก้าวหน้า ประเมินผลการดำเนินงาน มิถุนายน 2565 

 2 รายงานผลการดำเนินงานต่อฝ่ายบริหาร กรกฎาคม 2565 

 ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม 2565-กันยายน 2565)  

1 ติดตามความก้าวหน้า ประเมินผลการดำเนินงาน กันยายน 2565 

 2 รายงานผลการดำเนินงานต่อฝ่ายบริหาร ตุลาคม 2565 

 
ตามที่กำหนดไว้  เพ่ือให้ผู้เกี่ยวข้องทราบถึงความสำเร็จหรือความล้มเหลวของการดำเนินงาน  และ

นำไปสู่การปรับเปลี่ยนแนวทางการดำเนินการเพื่อแก้ไขปัญหาอุปสรรคให้เหมาะสมเท่าทันต่อสถานการณ์ และ
สามารถบรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมายได้  โดยจัดทำระบบการติดตามและประเมินผลพร้อมการรายงานผล  
ดังนี้ 

1.  การติดตามความก้าวหน้าในการดำเนินงานในทุกกิจกรรม  ภายใต้ผลผลิตเพ่ือรายงานผล
การดำเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามระยะเวลาที่กำหนดโดยผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบ
ในแต่ละกิจกรรม  และเป็นผู้รายงานผลความคืบหน้าในการดำเนินงาน  และการใช้จ่ายงบประมาณด้วย 
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2. การประเมินผลการดำเนินงาน  เป็นการวัดผลสำเร็จในการดำเนินงานทั้งในระดับผลผลิต  
(Output) และผลลัพธ์ (Outcome) โดยเปรียบเทียบกับเป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จที่กำหนดไว้ 
นอกจากนี้โรงเรียนได้กำหนดการกำกับติดตามการดำเนินงานโครงการตามกลยุทธ์โดยผู้บริหาร  หัวหน้าฝ่าย 
และหวัหน้างาน  ซึ่งการกำกับติดตามการดำเนินงานยึดหลัก  PDCA  ดังนี้ 

1) P : PLAN การวางแผนจัดทำโครงการ 
- วัตถุประสงค์เหมาะสม และสอดคล้องกับแผนของพันธกิจหรือไม่ 
- มีการกำหนดผู้รับผิดชอบหรือไม่ 
- ระยะเวลาดำเนินการที่กำหนดไว้เหมาะสมหรือไม่ 
- งบประมาณทีก่ำหนดเหมาะสมหรือไม ่
- มีการเสนอเพ่ือขออนุมัติก่อนดำเนินการหรือไม่ 

2) D : DO การกำกับติดตามการปฏิบัติงานตามโครงการ 
- มีการกำหนดขั้นตอนหรือวิธีการดำเนินการหรือไม ่
- มีผู้รับผิดชอบดำเนินการได้ตามที่กำหนดไว้หรือไม่ 
- มีการประสานงานกับผู้ที่เก่ียวข้องมากน้อยเพียงไร 
- สามารถดำเนินการตามระยะเวลาที่กำหนดหรือไม ่
- สามารถดำเนินการได้ตามงบประมาณที่กำหนดไว้หรือไม่ 

3) C : CHECK ตรวจสอบและติดตามผลการดำเนินงาน 
- ได้มีการกำหนดวิธี / รูปแบบการประเมินหรือไม่ 
- มีรูปแบบของการประเมินเหมาะสมหรือไม่ 
- ผลของการประเมินตรงกับวัตถุประสงค์ที่วางไว้หรือไม ่
- ปัญหา / จุดอ่อนทีพ่บในการดำเนินการมีหรือไม ่
- ข้อดี / จุดแข็ง ของการดำเนินการมีหรือไม่ 

4) A : ACTION  นำข้อมูลที่ได้จากการกำกับติดตามการดำเนินงานไปปรับปรุงต่อไป 
- มีการระดมสมองเพ่ือหาทางแก้ปัญหา / จุดอ่อนที่ค้นพบ 
- มีการระดมสมองเพ่ือหาทางเสริมข้อดี / จุดแข็งเพ่ิมขึ้น 
- มีการนำผลที่ได้จากการระดมสมองเสนอผู้บริหารเพ่ือพิจารณาสำหรับใช้วางแผน

จัดทำโครงการในครั้งต่อไป 
- กำหนดกลยุทธ์ในการจัดทำแผนครั้งต่อไป 
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บทท่ี 3 
 

ปัญหา อุปสรรค และขอ้เสนอแนะของการประเมินโครงการ/กิจกรรม 
 

ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะของการประเมินแผนปฏิบัติการ 
  1. ปัญหาในการดำเนินโครงการกิจกรรมล่าช้า ทำให้เมื่อใกล้ถึงเวลาในการจัดกิจกรรมแล้วต้องทำการ 
เบิกจ่ายงบประมาณและจัดซื้อจัดจ้างแบบเร่งด่วน จนทำให้ไม่สามารถดำเนินโครงการได้ตามแผน 

 2. ควรมีการประเมินผลโครงการกิจกรรมเมื่อดำเนินการสิ้นสุดแล้วทันที เพ่ือจะได้นำข้อมูลไป
ปรับปรุง การจัดโครงการในปีถัดไป และทำให้สามารถทราบถึงคุณภาพของโครงการ อีกทั้งทำให้การประเมิน 
แผนปฏิบัติการมีความถูกต้องและรวดเร็วมากยิ่งขึ้น 
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บทท่ี 4 
รายงานผลการดำเนินโครงการกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีงบประมาณ 2565 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

(ระดับผลลัพธ์) 

ส่งเสริมความเป็นเลิศสู่ 
มาตรฐานสากล  

- นักเรียนเป็นตัวแทนเขา้ร่วมแข่งขันได้รับรางวัลระดับเขตพ้ืนที่และ
ระดับประเทศ 
- นักเรียนได้รับการพัฒนาความรู้และทักษะอย่างเต็มตามศักยภาพ   

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทาง การ
เรียน 

- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้สูงขึ้นอย่างน้อยร้อย
ละ 3 และผ่านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

ยกระดับคุณภาพสู่
มาตรฐานสากล (โรงเรียน
มาตรฐานสากล) 

- ครูและบคุลากรทางการศึกษานำความรู้สู่การปฏิบัติและสะท้อนผลมาให้ใน
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

ค่ายการเรียนรู้สู่ 
มาตรฐานสากล 

 

- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้สูงขึ้นอย่างน้อยร้อย
ละ 3 
- ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ระเบียบวินัย วิถีชีวิตในสังคม  

ศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

- นักเรียนร้อยละ 90    นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

ทูบีนัมเบอร์วัน (TO BE 
NUMBER ONE) 

- ร้อยละ 90 ของนักเรียนมีความรูค้วามเข้าใจ โทษของสารเสพติด และเล็งเห็น
ประโยชน์ของการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด มีความคิดสร้างสรรค์ 

สถานศึกษาสีขาวปลอดยา
เสพติดและอบายมุข 

- ร้อยละ 90 ของผู้เรียนสามารถป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษ 

ส่งเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 

- นักเรียนร้อยละ 90 เข้าร่วมและมีความพึงพอใจการดำเนินกิจกรรม 

ดูแลอย่างลูก ปลูกฝัง
คุณธรรม โดยใช้กลยุทธ์เบญจ
ภาค ี

- นักเรียนร้อยละ 80 มีวินัยและความประพฤติดี และสถิตินักเรียนทีผ่ิดระเบียบ
ลดลง 

ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
ต้านยาเสพติด 

- นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนามีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 
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โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

(ระดับผลลัพธ์) 

ขับข่ีปลอดภัย - นักเรียนร้อยละ 100 ขับข่ีด้วยความระมัดระวังและสวมหมวกนิรภัย 

ส่งเสริมสุขภาพและงาน
อนามัยโรงเรียน 

- รอ้ยละ 90 ของนักเรียนมีสุขภาพกายสุขภาพจิตที่ดี มีความพึงพอใจต่อการ
ได้รับการบริการด้านสุขภาพอนามัย 

วันสำคัญและประเพณีไทย - รอ้ยละ 80 ของนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญและประเพณีไทยที่ทาง
โรงเรียนและหน่วยงานภายนอกจัดขึน้ 

โรงเรียนธนาคาร - ร้อยละ 80 ของนักเรียนมกีารออมเงินในบัญชีธนาคารของโรงเรียน 

พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรยีน 

- ร้อยละ 90  ของการดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนสิเกา
ประชาผดุงวิทย์เป็นไปตามระบบและมีประสิทธิภาพ                

สร้างความสัมพันธ์สู่การ
พัฒนาชุมชน 

-ร้อยละ 80 มีความ สัมพันธ์และความเข้าใจทีด่ีระหว่างโรงเรียน ชุมชน 
หนว่ยงานองค์กรต่าง ๆ 

งานประชาสัมพันธ์ - ผู้รับบริการร้อยละ 90  มีความพึงพอใจงานประชาสัมพันธ์ 

ส่งเสริมความเป็นเลิศสู่ 
มาตรฐานสากล 

 

- นักเรียนเป็นตัวแทนเข้าร่วมแข่งขันได้รับรางวัลระดับเขตพ้ืนที่และ
ระดับประเทศ 
- นักเรียนได้รับการพัฒนาความรู้และทักษะอย่างเต็มตามศักยภาพ 

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 

- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้สูงขึ้นอย่างน้อยร้อย
ละ 3 และผ่านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

ค่ายการเรียนรู้สู่ 
มาตรฐานสากล 
 

 

ค่ายพัฒนาอาชีพ 

 

- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้สูงขึ้นอย่างน้อยร้อย
ละ 3 

 

นักเรียนห้องเรียนเน้นอาชีพร้อยละ 100 ไดฝ้ึกทักษะงานคหกรรม   งานช่าง  
งานเกษตร และคอมพิวเตอร์เบื้องต้น 

จ้างครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

- มีจำนวนครูตามเกณฑ์อัตรากำลัง 

 

พัฒนาและส่งเสริมการบริหาร
จัดการฝ่ายบริหารวิชาการ 
 

- ร้อยละ  80  ของนักเรียนมีความพึงพอใจในรายวิชาและกิจกรรมที่หลากหลาย  
และสามารถเลือกเรียนได้ตามความสนใจ  
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โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

(ระดับผลลัพธ์) 

พัฒนาและส่งเสริมครูและ
บุคลากรทางการศึกษาสู่
คุณภาพการศึกษา
มาตรฐานสากล 

- รอยละ 100 ของครู ไดรับการนิเทศอยูในระดับดีมากข้ึนไป                  - 
ร้อยละ 100 ของครูมีทักษะประสบการณ์และวิสัยทัศน์ในการพัฒนากระบวนการ
จัดการเรียนรู้สู่นักเรียน 

ศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
สู่มาตรฐานสากล 

- ร้อยละ 100 ของครูและบุลากรทางการศึกษามีความพึงพอใจ 
- ร้อยละ 90 ของครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาสู่มาตรฐานสากล 

PLC กับการพัฒนาครูเพ่ือ
ศิษย์ 

- รอ้ยละ 100 ของครูและบุคลากรทางการศึกษามีการประชุม PLC ในกลุ่มสาระ
ฯ เพ่ือแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นในการจัดการเรียนการสอน 

พัฒนากระบวนการนิเทศการ
สอน 

- รอยละ 100 ของครู ไดรับการนิเทศอยูในระดับดีมากขึ้นไป            

พัฒนาและส่งเสริมการบริหาร
จัดการฝ่ายบริหารวิชาการ 
- กิจกรรมพัฒนาปรับปรุง
หลักสูตรโรงเรียน 
 

- รอ้ยละ  80  ของนักเรียนมีความพึงพอใจในรายวิชาและกิจกรรมที่หลากหลาย  
และสามารถเลือกเรียนได้ตามความสนใจ 

ปรับปรุงระบบเครือข่าย
อินเทอร์เน็ตและ
ห้องปฏิบัตกิารคอมพิวเตอร์ 

- โรงเรียนมีเครือ่งคอมพิวเตอร์/อุปกรณ์คอมพิวเตอร์และระบบเครือข่ายพร้อมใช้
งาน ครอบคลุมพ้ืนทีไ่ม่น้อยกว่าร้อยละ 90       - นกัเรียนและบุคลากรในโรง 
เรียนทุกคนใฝ่เรียนรู้และมีการค้นคว้าไม่น้อยกว่าร้อยละ 90     
 - นักเรียนสามารถใช้ซอฟต์แวร์ระบบปฏิบัติการ Windows 2010 ซอฟต์แวร์
อรรถประโยชน์ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ คิดเป็นร้อยละไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ฝ่ายบริหาร
วิชาการ   

- นักเรียนและบุคลากรทุกคน  
มีความพึงพอใจในการรับบริการไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 

จดัซ้ือวัสดุอุปกรณ์
งบประมาณส่วนกลาง 

- มีวัสดุอุปกรณ์จัดกจิกรรมการเรียนการสอนเพียงพอร้อยละ 80 

งานสารบรรณ - การจัดการเรียนการสอนมีความพร้อมมีประสิทธิภาพสูงขี้น 
ส่งเสริมการบริหารจัดการ
ฝ่ายบริหารงบประมาณ 

- นักเรียนและบุคลากรทุกคนมีความพึงพอใจในการรับบริการไม่ตำ่กว่าร้อยละ 
80 

ศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

- นักเรียนร้อยละ 90 นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในชีวิตประจำวัน 

ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ - นักเรยีนได้เพ่ิมพูนประสบการณ์ พัฒนาทักษะกระบวนการเรียนรู้ตามสภาพจริง 
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โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

(ระดับผลลัพธ์) 

พัฒนาบรรยากาศและ
สิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 
 

- ร้อยละของครู นักเรียนและชุมชนที่มีความพึงพอใจในสภาพแวดล้อมของ
โรงเรียน 

พัฒนาและส่งเสริมห้องเรียน
วิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ 

- มีหอ้งเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ สำหรับนักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 
เพียงพอ 

พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรยีน 

- ร้อยละ 90 ของการดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนสิเกา
ประชาผดุงวิทย์เป็นไปตามระบบและมีประสิทธิภาพ                

สร้างความสัมพันธ์สู่การ
พัฒนาชุมชน 

- รอ้ยละ 80 มีความ สัมพันธ์และความเข้าใจที่ดีระหว่างโรงเรียน ชุมชน 
หน่วยงานองค์กรต่าง ๆ 

 

งานประชาสัมพันธ์ - ผู้รับบริการร้อยละ 90  มีความพึงพอใจงานประชาสัมพันธ์ 

โรงเรียนปลอดขยะ (Zero 
Waste School) 

- นักเรียนร้อยละ 80 มีจิตสำนึกและความรู้ความเข้าใจถึงแนวทางในการลด
ปริมาณขยะ การแยกขยะและการนำขยะไปใช้ประโยชน์ รวมทั้งการรวบรวมขยะ
เพ่ือนำไปกำจัดอย่างถูกวิธี 
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การใชจ้่ายตามแผนปฎิบัติการปีงบประมาณ 2565 

ฝ่ายบริหารวิชาการ งบประมาณ 

ยอดจัดสรร 

ผลการดำเนินงาน 

(ร้อยละ) 

 โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศสู่ Thailand 4.0                                          

- วิชาการปริทรรศน์                                                                             

- กิจกรรมการแข่งขันทักษะความเป็นเลิศทางวิชาการ 

- กิจกรรมกีฬาสสีร้างสามัคคสีู่ความเป็นเลิศ (พิเศษ  จัดการเรียน ยคุ COVID) 

 

100,000 

100,000 

100,000 

 

100 

35.75 

72.50 

 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

- กิจกรรมพัฒนาศักยภาพและส่งเสริมอัจฉริยภาพภาษาไทย 

- กิจกรรมพัฒนาศักยภาพและส่งเสริมอัจฉริยภาพคณิตศาสตร์ 

- กิจกรรมพัฒนาศักยภาพและส่งเสริมอัจฉริยภาพวิทยาศาสตร์ 

- กิจกรรมพัฒนาศักยภาพและส่งเสริมอัจฉริยภาพสังคมศึกษา ศาสนา  

  และวัฒนธรรม 

- กิจกรรมพัฒนาศักยภาพและส่งเสริมอัจฉริยภาพการงานอาชีพ 

  และเทคโนโลยี 

- กิจกรรมพัฒนาศักยภาพและส่งเสริมอัจฉริยภาพสุขศึกษาและพล
ศึกษา 

- กิจกรรมพัฒนาศักยภาพและส่งเสริมอัจฉริยภาพศิลปะ ดนตรีและ
นาฏศิลป์ 

- กิจกรรมพัฒนาศักยภาพและส่งเสริมอัจฉริยภาพภาษาต่างประเทศ 

- กิจกรรมพัฒนาศักยภาพและส่งเสริมห้องสมุด 
- กิจกรรมพัฒนาศักยภาพและส่งเสริมอัจฉริยภาพงานแนะแนว 

- กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนลูกเสือเนตรนารีและบำเพ็ญประโยชน์ 

- พัฒนาศักยภาพและส่งเสริมนักเรียนพิเศษเรียนร่วม 

   

            50,000 

48,000 

105,000 

50,000 

 

45,000 

 

58,000 

 

58,000 

 

48,000 

60,000 

50,000 

10,000 

 

80.25 

85.75 

95.78 

80.35 

 

95.73 

 

98.25 

 

                    
95.50 

 

85.75 

87.25 

57.58 
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โครงการค่ายการเรียนรู้สู่ Thailand 4.0 

- ค่ายการอ่านผ่านการคิดสู่การเขียน 

- ค่ายคณิตพิชิตสมอง  

- ค่ายสะเต็มศึกษา (STEM Education Camp)  

- ค่ายศึกษาแหล่งเรียนรู้ทางประวัติศาสตร์ Social Camp 

- ค่ายส่งเสริมความสามารถด้านทัศนศิลป์ ดนตรี และนาฏศิลป์ 

- English Genius Camp  

- ค่ายอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

- ค่ายเปิดโลกศาสตร์พระราชา ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   

- ลดเวลาเรียน  เพิ่มเวลารู้   

- ค่ายปลอด ๐ ร และ มส 

- ค่ายยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (O – NET) 

- ค่ายแรมคืนลูกเสือ เนตรนารี และผู้บำเพ็ญประโยชน์ 

- ค่ายแรมคืนลูกเสือต้านภัยยาเสพติด 

10,000 

 

10,000 

25,000 

30,000 

10,000 

20,000 

20,000 

10,000 

10,000 

5,000 

5,000 

41,000 

100,000 

5,000 

80.25 

49.75 

 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

75.85 

 100 

                       
100  

 78.25 

 - ค่ายสื่อเทคโนโลยีการจัดการเรียนการสอน Coding รายวิชาวิทยาการ 

  คำนวณ โดยใช้กระบวนการ Active Learning 

10,000 

 

0 

  

 โครงการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารจัดการฝ่ายวิชาการ 

- พัฒนางานวัดผล 

- พัฒนางานทะเบียนนักเรียน 

- พัฒนากระบวนการนิเทศการสอน  

 

44,000 

5,000 

2,000 

 

100 

87.52 

100 
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- พัฒนางานระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

- พัฒนาปรับปรุงหลักสูตรโรงเรียน 

- รับนักเรียน ประจำปีการศึกษา 2563 

- เรียนปรับพื้นฐาน 

- ทุนการศึกษาของนักเรียน 

- จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ฝ่ายบริหารวิชาการ                         อุดหนุน 

                                                                     หนังสือเรียน 

- สนับสนุนนักเรียนที่ได้รับเงินอุดหนุนยากจนและยากจนพิเศษ 

4,000 

5,000 

5,000 

6,000 

10,000 

130,000 

150,000 

5,000 

97.25 

82.50 

100 

                    
87.75 

                    
70.78 

92.25 

                    

58.83   

 โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 171,000 100 

 โครงการเดินตามรอยพ่อ อยู่อย่างพอเพียง 100,000 100 

 โครงการปรับปรุงระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 80,000 100 

 โครงการยกระดับคุณภาพสู่มาตรฐานสากล (โรงเรียน
มาตรฐานสากล) 

โครงการค่ายและทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ห้องเรียนวิทยาศาสตร์-
คณิตศาสตร์ (นอกเหนือเงินสนับสนุนจากรัฐบาล) 

โครงการพัฒนาและส่งเสริมห้องเรียนวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ 
(นอกเหนือเงินสนับสนุนจากรัฐบาล) 

25,000 

 

140,000 

 

440,000 

48.72 

 

44.58 

 

100 

ฝ่ายบริหารงบประมาณ   

 โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการฝ่ายบริหารงบประมาณ   

 - กิจกรรมโครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์งบประมาณส่วนกลาง 

- กิจกรรมจัดวางระบบควบคุมภายใน 

- กิจกรรมนิเทศติดตามการดำเนินงานบริหารงบประมาณ 

200,000 

300 

500 

88.35 

100 

100 
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- กิจกรรมกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา ( กยศ.) 

- กิจกรรมโรงเรียนธนาคาร  โรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทย์ 

- กิจกรรมสาธารณูปโภค 

- กิจกรรมค่าน้ำมนัเชื้อเพลิงและซ่อมบำรุง 

6,350 

2,500 

820,000 

180,000 

87.25 

85.75                            
92.75                           
96.25 

 โครงการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2563        16,500 87.75 

ฝ่ายบริหารงานบุคคล   

 โครงการพัฒนาและส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่คุณภาพ
การศึกษา Thailand 4.0 

100,000 85.25 

 โครงการจ้างครูและบุคลากรทางการศึกษาโครงการศึกษาดูงานเพื่อ
พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาตามศาสตร์พระราชาสู่
คุณภาพการศึกษา Thailand 4.0 

1,434,040 100 

ฝ่ายบริหารทั่วไป   

 โครงการงานโสตทัศนศึกษา 10,000 57.35 

 โครงการงานประชาสัมพันธ์ 10,000 97.50 

 โครงการส่งเสริมความสัมพันธ์กับชุมชน 5,400 45.78 

 โครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) 10,000 85.25 

 โครงการงานสารบรรณ 11,850 82.28 

 โครงการพัฒนาบรรยากาศและสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 850,000 82.25 

ฝ่ายกิจการนักเรียน   

 โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนต้านยาเสพติด 

โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

46,000 

 

60,000 

20,000 

95.75 

100 

72.45 

                    
94.25 
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 โครงการวันสำคัญและประเพณีไทย 31,000 80.75 

 โครงการโรงเรียนสุจริต 2,000 74.75 

 โครงการขับข่ีปลอดภัย 3,000 44.35 

 โครงการส่งเสริมสุขภาพและงานอนามัยโรงเรียน 15,000 100 

 โครงการทูบีนัมเบอร์วัน (TO BE NUMBER ONE) 35,000 82.52 

 โครงการดูแลอย่างลูก ปลูกฝังคุณธรรม โดยใช้กลยุทธ์เบญจภาคี 20,000 73.53 

   

 



 



 



 


